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INTRODUCERE

De-a lungul intregii noastre evolutii, viata ne este condusa de emotii, ele genereaza acele
neuropeptide, acele “telegrame” ale creierului care ne inunda corpul si ne pot schimba insasi
congtiinta, emotiile noastre sunt insotitorii nostri oriunde ne-am duce.

Pana nu demult emotiile erau considerate ceva de care trebuie sa scapi pentru a nu avea
neplaceri. Emotiile sunt nsa resurse energetice importante care ne ajuta sa infruntam situatiile
dificile ce ne marcheaza existenta. Emotiile ne pot face mai bogati, cunoscandu-le, respectandu-
le, educandu-le si conferindu-le “inteligentd” vom putea croi cu generozitate si larghete
abordarea perspectivei umane.

. Dezvoltarea competentelor emotionale este deosebit de importantd, deoarece lectiile
emotionale invatate ne faciliteaza adaptarea la mediu.

Prin exercitiu, rabdare, perseverentd, inteligenta emotionald poate fi invatatd, iar
copildria si adolescenta sunt ferestre de oportunitate pentru a forma obiceiurile emotionale
esentiale care ne vor domina Intreaga existenta.

Inteligenta emotionala ar trebui sd constituie, alaturi de inteligenta cognitiva cealalta
borna de hotar in educatie.

Lucrarea de fatd isi propune, cu ajutorul metodelor de stimulare a creativitatii si a
tehnicilor experientiale, sa dezvolte inteligenta emotionala si subcomponentele sale, sd modifice
convingerile despre sine, lume §i viatd si nu 1n ultimul rand, sa elimine blocajele creativitatii
eliberand potentialul creativ latent.

Avem credinta ca, institutionalizarea educdrii emotiilor reprezintd o investitie aparte, cu
bataie lungd care are nevoie de sustinere din partea tuturor acelora care sunt implicati in
cresterea si educarea copiilor si a tinerilor si care sunt constienti de influenta pe care o pot

exercita asupra omului, modelandu-1.



Capitolul I

Problema inteligentei emotionale

I.1 insemniitatea emotiilor

Emotiile constituie evaludri sau judecati pe care le facem asupra lumii, deci depind de
modul in care o persoana analizeaza o situatie.

Emotiile au doud mari roluri in viata psihicd: ne monitorizeazd nevoile de baza,
informandu-ne despre o necesitate, o pierdere sau o saturatie. Fara energia noastrd emotionala
nu mai suntem constienti de nevoile proprii fundamentale. Emotiile ne dau, 1n acelasi timp si
combustibilul sau energia necesara pentru a actiona, o emotie este energie in miscare. Aceasta

energie ne impulsioneaza sa obtinem ce avem nevoie.

I.1.1 Rolul educatiei in dezvoltarea emotionala

Un nivel ridicat al inteligentei emotionale este in strdnsa legatura cu caldura parentala,
atasamentul securizant (Mayer, 2001).

Cele mai inadecvate tipare emotionale de care dau dovada parintii sunt dupa S.Hein (1996)
urmatoarele: ignorarea tuturor sentimentelor sau a cererilor de atentie, indulgenta excesiva,
manifestarea dispretului, lipsa de respect fatd de sentimentele copilului. Drept consecinta,
copilul va dezvolta dezordini comportamentale, neantelegandu-si propriile emotii si disociindu-
se de ele.

Abordam de asemenea in acest subcapitol motivele pentru care parintii obstructioneaza

neintentionat dezvoltarea emotionala a copiilor si blocajele de ordin emotional.

1.1.2 Abordarea emotiilor din perspectiva diferitelor teorii
Acest subcapitol trateaza principalele teorii care incearca sa explice emotiile respectiv: teoria

nintelectualista, teoriile fiziologice periferice si centrale, teoriile cognitive.

I.1.3 Rolul culturii in manifestarea emotiilor
Experienta sociala influenteaza atitudinile fata de emotii, creeaza reguli de manifestare si
receptare, dezvolta si regleaza situatiile particulare care vor determina cel mai rapid aparitia unei

emotii.
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Expresiile emotionale sunt comune culturilor diferite, exista insd si unele emotii care
sunt realmente specifice unor anumite culturi precum: starea de ,,a fi mistret”, ,,amae”,

,,mudita”.

I.1.4 Suportul biochimic al emotiilor

Emotiile implicd o orchestrare a activitatii circuitelor din intregul creier, in special in
lobul frontal, care addposteste functiile de comanda ale creierului (cum ar fi planificarea).
Nucleul amigdalian este activ in special in trdirea emotiilor negative, cum ar fi teama. O alta
zona implicata este lobul parietal, o arie a creierului unde se aduna toate reprezentarile furnizate
de simturi cum ar fi vederea, auzul sau pipditul. Lobul parietal joaca de asemenea un rol si in

reprezentarile mintale, ca atunci cand vedem ceva cu ,,ochiul mintii”.

I.1.5 Definirea si caracterizarea inteligentei emotionale

INTELIGENTA EMOTIONALA este abilitatea de a percepe si exprima emotii, de a
asimila emotii in gandire, de a intelege si judeca cu ajutorul emotiilor si de a regla emotiile
proprii si ale altora (Mayer, Salovey, Caruso, 2002).

In acest subcapitol trecem in revistd principalele orientdri privind componentele
inteligentei emotionale reprezentate de John D.Mayer si Peter Salovey, Reuven Bar-On si
Daniel Goleman.

Astfel, cercetatori Mayer si Salovey (1990, 1993) considera ca inteligenta emotionala
implica urmatoarele componente principale: abilitatea de a percepe cat mai corect emotiile si de
a le putea exprima, abilitatea de a accede sau genera sentimente atunci cand ele faciliteaza
gandirea, abilitatea de a cunoaste si intelege emotiile.

In cadrul celei de-a doua orientiri se afla studiile reasezate de-a lungul a 25 de ani, de
Reuven Bar-On care stabileste urmatoarele componente ale inteligentei emotionale: aspectul
intrapersonal, aspectul interpersonal, adaptabilitatea, controlul stresului si dispozitia generala.

D.Goleman (2001) considera ca, inteligenta emotionald cuprinde urmatoarele constructe:
congtiinta de sine, autocontrolul, motivatia, empatia si aptitudinile sociale.

De asemenea stabilim ceea ce nu este inteligenta emotionald: nu este inversul
coeficientului de inteligenta cognitiva, nu e totuna cu amabilitatea, nu inseamna a da frau liber

emotiilor, nu este fixata genetic si nu este totuna cu personalitatea.

I.1.5.1 Istoricul inteligentei emotionale



In acest subcapitol incercam o etapizare a principalelor momente privind

dezvoltarea conceptului de inteligenta emotionala.

1.2 Domeniile in care sunt necesare abilitiati emotionale inalte
Bar On a stabilit principalele domenii in care sunt necesare abilitdti emotionale:
psihodiagnostic, identificarea persoanelor care au nevoie de interventie psihologica, stabilirea

potentiald a candidatilor la abuzul de substante nocive, 1n afaceri si industrie.

1.2.1 Rolul inteligentei emotionale in sanitate

Specialistii din domeniul psihoneuroimunologiei (Moharta, 1., 2005) au aratat ca fiecare
organ al sistemului imunitar contine fibre nervoase care asigurd legdtura biologica dintre
terminatiile nervoase si sistemul imunitar, postuland astfel relatia de interdependentd dintre
gandurile, atitudinile, perceptiile, si emotiile unei persoane si starea sistemului imunitar al
acesteia.
Cei care suferd de anxietate cronicd, de lungi perioade de tristete si pesimism, de tensiuni
permanente sau de ostilitate continud sau care sunt cinici sau banuitori risca sa contacteze un
numar dublu de boli. Emotiile de “neajutorare”, cum ar fi tristetea sau anxietatea, afecteaza

sistemul imunitar.

1.2.2 Rolul inteligentei emotionale in dirijarea, conducerea si controlul relatiilor
interpersonale

In opinia lui Th.Hatch si H.Gardner (apud Roco, M., 2001), componentele inteligentei
sociale sunt urmatoarele: organizarea grupului, negocierea solutiilor, conexiunile personale i

analiza a ceea ce se afla in spatele sentimentelor, motivelor personale.

1.3 Profilul psihologic al persoanelor cu un nivel ridicat al inteligentei emotionale

Un barbat cu un cotient emotional inalt (QE) poseda un bun echilibru social in relatiile
interumane; are o capacitate remarcabila de a se angaja in rezolvarea problemelor altor
persoane, se poate dedica unor cauze nobile; este simpatetic si grijuliu in relatiile interpersonale;
posedd o viatd afectiva bogatd, nuantatd in privinta propriei persoane; se simte confortabil cu
sine §i cu altii in universul social 1n care trdieste.

O femeie cu un cotient emotional QE inalt tinde sa fie afirmativa, pozitiva, exprimandu-

si natural sentimentele; se simte bine in pielea ei, este glumeata, jucausa, spontana si naturald in
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plan sexual; pentru ea viata are sens si meritd sd fie trditd din plin; este sociabild; foarte rar se

simte anxioasa.

1.4 Directii ale educarii inteligentei emotionale

1.4.1 Rolul si radacinile empatiei

Empatia isi are originile 1n copilarie, dar pentru a putea fi pastrata pana la varstele adulte
ea trebuie incurajata prin educatie.

In acest subcapitol enumerim principalele conditii care trebuie indeplinite pentru
declansarea empatiei, descriem componentele empatiei, functiile sale, prejudecatile care exista

in legatura cu empatia si realizdm o paralela Intre empatie si creativitate.

L.5 Orientari actuale privind abordarea conceptului de inteligentd emotionala
In acest subcapitol redim rezultatele primului studio privind inteligenta emotionald care a avut
loc la noi in tard n anul 2007.

I.5.1 Inteligenta emotionala si varsta
Studiile confirma faptul ca, maturitatea emotionald vine odata cu varsta si cu experienta spune
S.Stein (2003).

1.5.2 Inteligenta emotionala si sexul

Subcomponentele specifice in care femeile au un scor mai mare decat barbatii sunt: relatiile
interpersonale si empatia, iar subcomponentele specifice in care barbatii au un scor mai mare decéat
femeile sunt: toleranta la stres si constiinta de sine.

1.5.3 Inteligenta emotionala si satisfactia maritala

In cadrul vietii de cuplu se manifestd toate componentele inteligentei emotionale si
acestea pot contribui la formarea, consolidarea sau destramarea cuplului.

1.5.4 Inteligenta emotionala si temperamentul

Cercetarile realizate de catre Kagan (Goleman, D., 2001) sugereazd ca, lectiile
emotionale din copildrie pot avea un impact profund asupra temperamentului, fie amplificand,
fie potolind o predispozitie Tnnascuta.

I.5.5 Inteligenta emotionala si profesia

Inteligenta emotionala este inalt corelatd cu performantele la locul de munca (Stein, S.,
2003) in timp ce inteligenta cognitiva are o corelatie nesemnificativd cu aceasta. Inteligenta
emotionald nu este singurul predictor privind succesul la locul de munca, satisfactia in cariera

sau activitatea de lider, ci este doar una din cele mai importante componente.
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Capitolul 11

Problema creativitatii

I1.1 Definirea creativitatii

Inainte de a detalia fondul teoretic al problemei aferente lucririi de fati am realizat
cateva precizari conceptuale cu privire la notiunile fundamentale cu care am operat uzual:
creativitate, potential creativ, grup creativ.

Rezumand putem spune ca, creativitatea reprezinta un complex de insusiri si aptitudini
psihice care, in conditii favorabile, genereaza produse noi si de valoare pentru societate (Rosca,
Al., 1972), potentialul creativ reprezinta nivelul creativ ce se stabileste cu ajutorul testelor
psihologice, cand procesul creator este provocat artificial si situational (E.Landau, 1979) si
grupul creativ este un grup care este constituit dupa reguli si principii specifice creatiei in

scopul stimularii ei.

I1.1.1 Abordarea creativitatii din perspectiva diferitelor teorii
Realizdm in subcapitolul de fatd o incursiune privind principalele teorii ale creativitatii: teoria
psihanaliticd a creativitatii, teoria asociationistd, teoria gestaltista, teoria behaviorista, teoria
existentialistd, teoria culturald, teoria factoriald, teoria componentiald, teoria lui R.Weisberg,
teoria lui Eduard de Bono, teoria lui Howard Gardner, teoria neurobiopsihologicd si teoria

ecologista.

I1.2 Fenomenul creativitatii de grup

La noi in tard, studiul creativitatii grupurilor, dezvoltat in principal de Mihaela Roco la
Bucuresti a constituit un obiectiv al cercetarilor efectuate la Iasi de Ana Stoica Constantin.
Ulterior, Mariana Caluschi a extins cercetdrile in domeniul psihologiei sociale a grupului creativ
axandu-se pe aspectele de schimbare si formare prin creativitate.

La Timisoara, meritul de a constitui si conduce grupuri de creativitate ii revine lui Anca
Munteanu.

I1.2.1 Profilul psihologic al liderului
In subcapitolul de fati marcam aria competentelor liderului de grup creativ prezenta in literatura
de specialitate si prezentam care sunt atributiile liderului in cazul grupului nostru.

I1.2.2 Sarcina de rezolvat
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Ne referim la principalele exigente pe care trebuie sa le indeplineasca o “problema” pentru a fi
rezolvata in echipa.

11.2.3 Compozitia grupului

Este nevoie de o dozare inspiratd intre omogenitatea si eterogenitatea diverselor trasaturi
de personalitate ale participantilor.

I1.2.4 Organizarea si functionarea grupului

Echilibrul cel mai bun intre dinamica grupului, timpul de lucru si productivitate pare sa-1
obtind volumul de 5-12 membri. Prezentdm de asemenea care sunt factorii favorabili 1n legatura
cu aspectele organizatorice ale activitatii de grup.
I1.2.5 Aspecte psihosociale
Prezentam sistemul de motive si atitudini care mentin solidaritatea membrilor unei echipe.
I1.2.6 Factori care blocheaza creativitatea
M.Roco (2001) realizeaza o sintetizare inspiratd a multiplelor cercetari intreprinse in privinta
blocajelor creativitatii: emotional, cultural, perceptiv.
I1.2.7 Adolescenti creativi vs adolescenti noncreativi
In acest subcapitol ne referim la profilul de personalitate al adolescentului creativ si a celui

noncreativ asa cum sunt descrise in literatura de specialitate dupd autori diferiti.
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Capitolul III
Antrenamentul de grup creativ

Tehnici de stimulare a creativitatii

II1.1 Conceptul de grup creativ
I11.1.1 Grupul creativ de formare
Prin grup creativ de formare se intelege un grup mic format de 6-12 persoane care are ca scop
stimularea, dezinhibarea, cresterea si manifestarea potentialului creativ prin Insusirea
metodologiei creativitatii In timpul activitatii de grup.
I11.1.2 Caracteristici ale grupului creativ de formare
Prezentam caracteristicile grupului de formare, obiectivele acestuia, fazele de organizare.
I11.1.3 Functiile grupului creativ de formare
Evidentiem principalele functii ale grupului creativ dupa autori diferiti.
I11.1.4 Performante individuale vs performante de grup
Dupa 1. Radu si colaboratorii (1994) se pot desprinde patru strategii de comparare in ceea ce
priveste alternativa individ/grup.
II1.2 Antrenamentul de grup creativ
In grupul creativ de formare se desfisoari o activitate complexa (80% din timpul afectat)
de antrenament, pentru realizarea obiectivelor propuse:
» cea de initiere practica nu numai in diferite metode de stimulare a creativitatii
de grup, dar si de familiarizare cu diferite metode specifice psihoterapiei;
> deblocarea si stimularea potentialului creativ, formarea abilitatilor creatoare si
de transfer a metodologiilor exersate in diferite domenii de activitate;
» armonizarea intregii personalititii In vederea dominarii diferitelor capcane
existentiale, precum si dobandirea unor noi stiluri de coping la stres;
> dezvoltarea inteligentei emotionale si a competentelor ce o alcatuiesc (empatie,
asertivitatate etc).
Pentru inceperea activitatii si antrenamentului Intr-un grup creativ de formare trebuie parcurse
cateva etape pe care le detaliem 1n acest subcapitol.
I11.2.1 Sugestii pentru organizarea unui grup performant
Prezentdm in cadrul acestui subcapitol cateva sugestii privind marimea grupului, structura lui,

rolul liderului etc.
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I11.2.2 Maratonul creativ
Maratonul creativ este o metodologie complexa de antrenament creativ intensiv care se
realizeaza cu un grup creativ pe parcursul unei reuniuni extinse in timp si care uziteaza de
anumite norme de fiintare.
I11.2.3 Valente si limite ale antrenamentului de grup creativ
M Caluschi (2001) a cercetat sfera fenomenelor si efectelor pe care activitatea in grupul
de creativitate o are asupra personalitdtii participantilor asa cum le-au simtit ei in timpul
activitatii de grup, efecte pe care le prezentam in acest subcapitol.
IT1.3 Metode si tehnici de stimulare a creativitatii de grup
I11.3.1 Metode specifice
Prezentam in acest subcapitol principalele metode specifice creativititii: brainstormingul,
sinectica, metoda 6-3-5, metoda Phillips 6-6, discutia Panel, metoda Delphi, metoda Frisco,
metoda Florii de lotus, metoda fluxului de imagini, metoda palariilor ganditoare, confruntarea
metaforica, tehnica “De ce”.
I11.3.2 Metode nespecifice
II1.3.1 Metodele psihoterapiei
I11.3.1.1 Metode de valorificare a ambiantei fizice si interpersonale
precum: artterapia, meloterapia, dansterapia, cromoterapia, aromoterapia,
hilaroterapia.

I11.3.2.1.2 Psihoterapia experientiala al carei principiu de bazd este
experienta ,,aici §i acum”, ce ii permite subiectului constientizarea propriilor emotii, ganduri si
trairi.

I11.3.2.2 Tehnicile lui Brian Clegg si Paul Birch
Paul Birch, consultant si instructor in domeniul creativitatii este coautor, impreund cu Brian
Clegg a numeroase carti ce tin de domeniul creativitatii. Tehnicile prezentate n acest subcapitol
sunt cuprinse in lucrarea lor ,,Creativitatea — curs rapid”, aparuta in 2003.

11.3.2.3 Todd Siler si metaformarea

Todd Siler este recunoscut ca un autor, inventator, pedagog, dar in primul rand ca un
artist vizual. Metaformarea este actiunea de a transforma ceva, conferindu-i o noud structura si
un nou inteles. Acest proces incepe cu transferul de noi Intelesuri si asociatii de la un obiect la
altul sau de la o idee la alta.

11.3.2.4 Harta mentala
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Aceastd metoda, cunoscuta sub denumirea de mind map, a fost descoperita de catre britanicul Tony
Buzan (apud Bouillerce.B, Carre.E, 2002), a carui lucrare de referintd “Une tete bien faite” a fost
publicatd in mai bine de un milion de exemplare si tradusa in aproximativ doudzeci de limbi. Tony
Buzan prezinta, in lucrarea sa, tehnicile de Invatare bazate pe explorarea potentialului ideatic.
Metoda sa are 1n vedere Indeosebi ,,fortificarea memoriei”, citirea si luarea notitelor mult
mai rapid, precum si vizualizarea in mod diferit a solutiilor unei probleme.
I11.3.2.6 Jurnalul creativ al Luciei Cappacchione
Lucia Cappacchione este considerata un pionier in domeniul metodelor creative de
educatie si consiliere. Jurnalul creativ contine un set de tehnici menite sd indemne persoana la
autocunoastere.
I11.3.3 Metode propuse de catre elevi
Prezentdm o parte din metodele de creativitate propuse de catre elevii participanti la grupurile de

creativitate.
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Capitolul IV

Designul experimental al cercetarii

Cercetarea de fatd are la bazd doud studii experimentale efectuate pe acelati lot de

subiecti. Scopul sdu constd, pe de-o parte, 1n identificarea §i masurarea impactului

antrenamentului de grup creativ asupra inteligentei emotionale si asupra subcomponentelor sale,

precum si in ceea ce privesc convingerile despre sine, lume si viata, si pe de altd parte asupra

potentialului creativ.

In vederea atingerii scopului de mai sus, au fost formulate urméatoarele obiective.

IV.1 Obiectivele cercetarii

investigarea impactului pe care il are antrenamentul de grup creativ asupra
modificarii inteligentei emotionale si a subcomponentelor sale;

investigarea impactului pe care il are antrenamentului de grup creativ in ceea ce
priveste modificarea convingerilor despre sine, lume si viata (autoeficacitate,
robustete, locus de control, optimism, coerenta, stima de sine);

evidentierea posibilitiatii de activare a potentialului creativ la elevi prin
antrenament de grup creativ (folosim notiunea de potential creativ in acceptiunea
mentionatd de Lowenfeld ca nivel creativ ce se stabileste cu ajutorul testelor
psihologice, cind procesul creator este provocat artificial si situational — Landau. E,

1979).

IV.2 Ipotezele

Demersul experimental urmeaza sa verifice urmatoarele ipoteze:

)/
A X4

X/
°

Se presupune cd, pe baza anumitor tehnici de dezvoltare a potentialului creativ si
de psihoterapie experientialda se pot modifica inteligenta emotionala si
subcomponentele sale: reglarea emotiilor personale, evaluarea emotiilor, reglarea
emotiilor celorlalti si utilizarea emotiilor;

Se presupune cd, pe baza anumitor tehnici de dezvoltare a potentialului creativ si
de psihoterapie experientiala se pot modifica credintele despre sine, lume si viata
(autoeficacitatea, locus-ul de control, robustetea, stima de sine, optimismul,

sentimentul de coerenti);
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< Se presupune ci, exista o legitura de covariatie intre nivelul inteligentei emotionale
si componentele convingerilor despre sine, lume si viata (autoeficacitate, optimism,
stimd de sine, locus de control, robustete si coerentd) pe fiecare esantion (grup
experimental si grup de control);

s+ Se presupune ca, pe baza anumitor tehnici de dezvoltare a potentialului creativ se

poate obtine o diferenta statistic semnificativd intre potentialul creativ pretest

(masura potentialului) si post-test (masura potentialului).

IV.3 Descrierea esantionului studiat

Esantionul este alcatuit dintr-un numadr de 47 de elevi constituiti in doud loturi: primul
lot (grup experimental) alcatuit din 24 de elevi din clasele a XI-a si a XlII-a si al doilea lot de
subiecti (grupul de control) alcdtuit din 23 de elevi care nu au frecventat sedintele de
creativitate. Grupul experimental a fost Tmpartit in doud subgrupuri care au participat la
antrenamentul de grup creativ.

Tehnica de selectie a fost aleatoare in functie de interesul si dorinta elevilor de a

participa la un grup creativ.

IV.4 Manipularea experimentala

Pentru a putea verifica ipotezele noastre am promovat un studiu experimental de tip
formativ. Am utilizat designul experimental intrucat variabila independenta a fost manipulata si
esantionul ales la intamplare.

Variabila independentd: antrenamentul de grup creativ.

Variabila dependenta: nivelul inteligentei emotionale, convingerile despre sine, lume si
viata si potentialul creativ al studentilor, care au statutul de efect.

Programul experimental cuprinde urmatoarele faze:

> pretest: stabilirea potentialului creativ si a nivelului inteligentei emotionale la

ambele grupuri (experimental si de control);
e formativa: are in vedere realizarea unor sedinte de antrenament
creativ la grupul experimental;

> post-test: retestarea potentialului creativ si a inteligentei emotionale a ambelor

grupuri (experimental si de control) cu aceleasi probe ca in pretest.

Procedura
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Cele doua grupuri experimentale au fost antrenate in cadrul scolii. Antrenamentul se
desfasura intr-o sald destinata lecturii, sala unde mesele erau dispuse sub forma de U. Ambele
grupuri au lucrat dupa aceeasi programa de antrenament si durata antrenamentului a fost de 6
luni, totalizdnd 24 sedinte. Fiecare sedintd de antrenament a durat aproximativ trei ore cu
frecventa de patru ori pe luna.

Continutul antrenamentului

Continutul antrenamentului de grup a fost elaborat in baza metodologiei initiate de
M.Caluschi, a principiilor si tehnicilor psihoterapiei experientiale elaborate de [.Mitrofan,
precum si a unor instrumente de stimulare a creativitatii uzitate de catre A.Munteanu si M.Roco.

Dupa stabilirea potentialului creativ si a inteligentei emotionale prin aplicarea probelor
de gandire divergentd, gandire convergentd, a chestionarului de atitudini creatoare, a
chestionarului de masurare a inteligentei emotionale SIE, precum si a scalelor adaptate de
A.Béban intr-o prima intalnire am familiarizat elevii cu notiunea de creativitate si grup creativ.

Momentul urmator l-am rezervat pentru crearea unei identitdti a grupului prin gésirea
unor nume potrivite celor doud formatii cu care am lucrat. S-a utilizat in acest scop
brainstormingul.

Dupa consumarea sedintelor respective numele rezultate au fost urmatoarele: SICOMOR
si ARCADIA 2 (detalii despre alegerea numelor la subsol).

In continuare s-a procedat si la gdsirea unui nou nume pentru fiecare subiect, procedeu
specific psihodramei si prin care se urmareste nlaturarea odata cu vechea identitate si a tuturor

inhibitiilor si stangaciilor acumulate si a-i oferi individului libertatea de exprimare.

IV. 5 Mentorul si climatul

In cercetarea de fata, mentorul (adica autorul de fati) avea sarcina de a asigura un climat
de munca stimulativ i antrenant.

Functia principald a mentorului era de asemenea alcatuirea protocolului fiecdrei sedinte
de creativitate, selectarea metodelor si exercitiilor de creativitate, precum si a tehnicilor de
psihoterapie experientiala.

Pe langa rolul de lider, mentorul era 1n acelasi timp si participant activ la grupul de
creativitate, contribuind cu propriile idei, fapt deosebit de placut pentru ca a constituit o

reeditare a unei experiente din studentie, cand a facut parte din grupul de creativitate ,,Atlantis”.

IV.6 Probe de masurare
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IV.6.1 Instrumente de masurare a creativitatii

Din paleta largd a testelor de creativitate existente la ora actuald am optat pentru
utilizarea Ghidului practic de evaluare a creativitatii, elaborat, validat si etalonat de catre
M.Caluschi si A.Stoica Constantin (1989).

IV.6.1.1 Proba de masurare a gandirii convergente

Pentru investigarea acestei componente am utilizat Matricile Progresive Raven al caror
autori sunt J.C.Raven in colaborare cu L.S.Penrose.

IV.6.1.2 Probe de masurare a gandirii divergente
Probele de gindire divergenta (tabelul 7) utilizate de noi au fost testate pe populatia scolard din
Romania de catre A.Stoica si M.Caluschi (1988) sub aspectul fidelitatii (prin ,,proba cu
martori”, prin controlul omogenitatii interne, prin test-retest), al validitatii (prin compararea
interprobe a fiecdrui factor, validarea externd prin grupuri contrastante, prin antrenarea
experimentald a factorilor si prin persoane cu creativitate manifestd confirmata social) si al

standardizarii.

Tabelul 7. Bateria de teste pentru evaluarea gandirii divergente inainte de inceperea

antrenamentului creativ

Nr Tipul testului Denumirea Factorii testati Durata
Crt aplicarii
1 Testul Imbunatatirii Polonic Or, Fd, Fx 8 min
produsului
2 Testul utilizarilor neobignuite agrafa de birou Or, Fd, Fx 5 min
3 Test de desen Patrat Or, Fd, Fx 8 min
4 Testul consecintelor Ce s-ar intampla daca Or, Fd, Fx 6 min

ascensorul in care va
aflati s-ar Indrepta
vertiginos catre
centrul paméantului
sau ar tasni spre
luna ?

5 Testul solutiilor Ce masuri s-ar putea Fx adaptativa 6 min
lua pentru a preveni
inundatiile ?

6 Testul construirii de Initialele primului Fd expresionala 5 min
propozitii cu sens din doua cuvant litera T, celui
cuvinte de-al doilea M
7 Testul de similitudini Fluture-perdea Or, Fd 5 min
asociationala
8 Testul enumerarilor de Cuvinte care Incep cu 3 min

cuvinte litera Z
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1V.6.1.3 Probe de masurare a atitudinilor creatoare

Pentru investigarea atitudinilor creatoare am utilizat un chestionar de atitudini creative

elaborat de M.Roco si J.M.Jaspard.
IV.6.1.4 Proba de masurare a inteligentei emotionale

Scala de Inteligentd Emotionald utilizatd de noi a fost dezvoltatda de Schutte et al. in

1998. Ea are la baza modelul teoretic construit de Salovey si Mayer (1990).
Traducerea si adaptarea scalei a fost realizata de catre studentul Alexandru Pescariu de la
Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca.
IV.6.1.5 Probe pentru masurarea convingerilor despre sine, lume si viata
IV.6.1.5.1 Proba de masurare a autoeficacitatii percepute

Definitie: autoeficacitatea perceputd (Bandura, 1982) se referd la convingerea unei
persoane in capacitatile sale de a-si mobiliza resursele cognitive si motivationale necesare
pentru indeplinirea cu succes a sarcinilor date.

Proba de masurare: Generalized Self-Efficacy Scale a fost elaboratd de Schwarzer si
Jerusalem (1993 ) si adaptata de A.Baban.

1V.6.1.5.2 Proba pentru masurare a locusului de control

Definitie: conceptul de locus de control (LOC Rotter, 1966) defineste modul in care o
persoana isi explicad succesul sau esecul prin cauze de tip intern sau extern, controlabile sau
necontrolabile. Existd o dihotomizare a acestui concept: locus-ul de control intern implica
convingerea ca puterea si controlul personal pot influenta evenimentele, ca succesele proprii se
datoreaza aptitudinilor si muncii depuse si locus-ul de control extern care se refera la
convingerea ca puterea personald are un efect minim asupra evenimentelor, acestea fiind cauzate
de destin, sansa sau puterea altora.

Proba de masurare: chestionarul lui Rotter (1966) adaptat pe populatia romana de
catre A.Bdban.

IV.6.1.5.3 Proba pentru masurarea robustetii

Definitie: conceptul de robustete (hardiness) a fost introdus de Kobasa (1979) si a fost
definit ca o dispozitie de personalitate, manifestatd la nivel cognitiv, emotional si
comportamental. Trasdtura rezultd din perceptia controlului personal, a valorii si semnificatiei
implicarii si din perceptia evenimentelor si schimbarilor de viata ca stimulante.

Proba de masurare: scala de autoevaluare Dispositional Resilience Scale (DRS)
elaborata de: Bartone, Ursano, Wright si Ingraham (1989) si adaptata de A.Baban pe populatia
romana.

1V.6.1.5.4 Proba pentru masurarea sentimentului de coerenta
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Definitie: sentimentul de coerenta (SOC) a fost introdus de Antonovski (1987) si este
definit ca o orientare cognitiva globala, ce exprima gradul in care persoana are convingerea ca
stimulii externi si/sau interni ntalniti pe parcursul vietii sunt explicabili si predictibili, persoana
are resurse de a face fatd stimulilor si ca solicitarile au sens si un scop.

Proba de masurare: scala Sense of Coherence Questionnaire eclaborata de
Antonovski (1987) si adaptata de A.Baban pe populatia romana.

I1V.6.1.5.5 Proba pentru masurarea stimei de sine

Definitie: stima de sine (SS) este consideratd a fi o atitudine care descrie gradul in care
persoana are tendinta de a se autoevalua pozitiv si de a respinge atributele negative.

IV.6.1.5.6 Proba pentru masurarea optimismului

Definitie: In 1992 Scheier si Carver definesc dispozitia spre optimism ca tendinta
generala, relativ stabild, de a avea o conceptie pozitiva asupra viitorului si experientelor de viata.

Proba de masurare: scala de autoevaluare Life Orientation Test (LOT) elaborata

de: Scheier si Carver (1985) si adaptata de A.Bdban pe populatia romana.

IV.7 Structura antrenamentului creativ
IV.7.1 Faza de orientare
Activitatea 1n faza de orientare are la baza urmatoarele secvente:
» familiarizarea participantilor cu notiunile de creativitate si inteligentd emotional;
» cunoasterea principalelor obiective ale antrenamentului de grup;
» prezentarea principiilor de functionare a grupului creativ precum si a axiomelor acestuia;
» crearea unei identitati a grupurilor §i a membrilor;
» familiarizarea cu universul propriilor emotii;
» desfasurarea unor prime exercitii de intercunoastere si interrelationare intre membrii
grupului.
In faza de antrenament propriu-zis vizim realizarea urmatoarelor deziderate:
» utilizarea tehnicilor de creativitate insusite si a unor tehnici imprumutate din
psihoterapia experientiala;
» insusirea unor conduite specifice comportamentului creativ, invatarea unor metode
de relaxare;

» dezvoltarea componentelor inteligentei emotionale.
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Capitolul V

Rezultatele cercetarilor experimentale si interpretarea lor

V.1 Rezultatele primului studiu experimental si interpretarea lor

In ceea ce priveste verificarea ipotezelor prelucrarea datelor a fost realizatd cu ajutorul
SPSS 10.0.
In prelucrarea si interpretarea rezultatelor am traversat urmatoarele momente principale:
e am alcatuit histogramele (vezi Anexa 10) pentru a evidentia distributia scorurilor pentru
inteligenta emotionald si subcomponentele sale: reglarea emotiilor personale, evaluarea
emotiilor, utilizarea emotiilor si reglarea emotiilor celorlalti;
e am realizat compararea mediilor pre si posttest pentru fiecare grup in parte. Ca metoda
statistica am folosit testul ,,t” pentru esantioane perechi, pentru a se evidentia efectul
variabilei independente (antrenamentul creativ) asupra variabilei dependente, respectiv

nivelul inteligentei emotionale si a subcomponentelor sale.

A.Compararea mediilor pretest pentru cele doua grupuri.

Tabelul 10. Indicatori statistici de start pentru variabilele inteligentei emotionale si a

subcomponentelor sale
Variabilele Tipul grupului N media abaterea
(inteligenta standard
emotionala si
subcomponentele
sale)
Inteligenta Grup 24 113,75 10,25
emotionala experimental
(pretest) Grup de control 23 109,17 15,69
Reglarea Grup 24 37,08 36,83
emotiilor experimental
personale Grup de control 23 29,52 6,01
(pretest)
Evaluarea Grup 24 29,96 4,20
emotiilor (pretest) | experimental
Grup de control 23 28,57 4,44
Reglarea Grup 24 37,88 4,75
emotiilor experimental
celorlalti (pretest) | Grup de control 23 35,09 7,89
Utilizarea Grup 24 15,83 2,08
emotiilor (pretest) | experimental
Grup de control 23 16,00 1,71




Pentru verificarea ipotezelor s-a utilizat testul ,,t”” pentru esantioane independente.
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Tabelul 11. Compararea mediilor variabilelor inteligentei emotionale §i a subcomponentelor

sale

Variabila T Grade de D Diferenta
libertate mediilor
Inteligenta emotionala 1,188 45 0,241 4,58
(pretest)
Reglarea emotiilor personale 0,969 45 0,338 7,56
(pretest)
Evaluarea emotiilor (pretest) 1,106 45 0,275 1,39
Reglarea emotiilor celorlalti 1,476 45 0,147 2,79
(pretest)
Utilizarea emotiilor (pretest) -0,300 45 0,766 -0,17

Rezultatele din tabelul nrl1l indica faptul ca cele doud grupe,

omogene privind variabilele studiate.

Prezentdm 1n continuare rezultatele obtinute in urma antrenamentului de grup creativ.

B. Compararea mediilor posttest pentru cele doua grupuri.

experimental si de control sunt

Tabelul 12. Indicatori statistici de start pentru variabilele inteligentei emotionale si a

subcomponentelor sale

Variabilele (inteligenta | Tipul grupului | N | media |abaterea standard
emotionala si

subcomponentele sale)
Inteligenta emotionalda  |Grup experimental 24 13321 5,30
(posttest) Grup de control 23| 113,35 16,85
Reglarea emotiilor Grup experimental 24 36,29 3,63
personale (posttest) Grup de control 23] 30,70 6,52
Evaluarea emotiilor Grup experimental 24 35,75 3,22
(posttest) Grup de control 23] 29,65 5,63
Reglarea emotiilor Grup experimental 24 42,67 2,88
celorlalti (posttest) Grup de control 23] 35,61 7,60
Utilizarea emotiilor Grup experimental 24 17,88 1,60
(posttest) Grup de control 23| 16,96 2,03

Pentru verificarea ipotezelor s-a utilizat testul ,,t”” pentru esantioane independente.
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Tabelul 13. Compararea mediilor variabilelor inteligentei emotionale si a subcomponentelor
sale la grupul experimental

Variabila T Grade de D Diferenta

libertate mediilor
Inteligenta emotionald (posttest) 5,40 26,145 0,00 19,86
Reglarea emotiilor personale (posttest) 3,61 34,131 0,00 5,60
Evaluarea emotiilor (posttest) 4,58 45 0,00 6,10
Reglarea emotiilor celorlalti (posttest) 4,17 27,979 0,00 7,06
Utilizarea emotiilor (posttest) 1,72 45 0,09 0,92

Rezultatele din tabelul nr13 atestd diferente statistic semnificative la un prag p<0,01 in
ceea ce priveste inteligenta emotionald si subcomponentele sale: reglarea emotiilor personale,
evaluarea emotiilor si reglarea emotiilor celorlalti n urma antrenamentului de grup creativ, ceea
ce probeaza eficienta metodei utilizate si confirma prima ipoteza formulata.

Aceste rezultate sunt in conformitate cu studiile de specialitate cu privire la inteligenta
emotionald ce pornesc de la ideea ca, nivelul inteligentei emotionale poate fi modificat prin
diferite tehnici si metode.

Antrenamentul de grup creativ duce la cresterea nivelului de inteligenta emotionala globala si a
subcomponentelor sale, exceptie facand variabila utilizarea emotiilor.

Reglarea emotiilor personale $i reglarea emotiilor celorlalti sufera modificari in sensul
cresterii nivelului acestora ceea ce probeaza eficacitatea metodelor utilizate in cadrul
antrenamentului.

Astfel, tehnicile expresiv-creative utilizate si terapia experientiald, care pun in prim plan trairea
si exprimarea emotiei prezente, genereazad modificari privind reglarea emotilor personale si
reglarea emotiilor celorlalti.

Jucarea unor roluri variate In contexte diferite, utilizarea fanteziei, ca mijloc de crestere
personala se constituie Intr-o experientd purificatoare din punct de vedere emotional.

Astfel, subiectii au Invatat cu ajutorul diferitelor metode de creativitate si a tehnicilor de
psihoterapie experientiald sa-si recunoasca emotiile, sa le eticheteze, sd perceapa schimbarile
fiziologice care insotesc diferitele tipuri de trdiri si de asemenea sa le poatd recunoaste si la cei
din jur, sa empatizeze etc.

In ceea ce priveste utilizarea emotiilor, lipsa modificarilor o punem pe seama faptului ¢
utilizarea emotiilor tine de capacitatea de a operationaliza cu inteligenta emotionald dezvoltata,
astfel Incét este nevoie ca subiectii sd experimenteze diferite situatii psihosociale in care sa-si
probeze modalitatea de a-si utiliza emotiile in mod adecvat in diferite contexte si 1n relatie cu
persoane care au caracter variat. Este nevoie deci, de experimentarea directd a deprinderilor

formate in cadrul antrenamentului.
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Rezultatele obtinute la aceastd categorie de varstd au o importantd deosebitd intrucat
cercetarile au demonstrat ca factori intrapersonali protectivi precum inteligenta emotionala si
subcomponentele sale pot promova comportamente adaptative in adolescentd (Riolli,
Savieki&Cepani, 2002, Schoon&Bynner, 2003).

In ceea ce priveste verificarea celei de-a doua ipoteze s-a utilizat testul statistic “t” pentru

esantioane independente.

A. Compararea mediilor pretest pentru cele doua grupuri.

Tabelul 14. Indicatori statistici de start pentru variabilele cercetarii pentru cele doua grupuri (pretest)

Variabila (convingeri despre Tipul grupului N media abaterea
sine, lume si viatd) standard
Stima de sine (pretest) Grup experimental 24 25,25 3,63
Grup de control 23 25,78 3,66
Optimism (pretest) Grup experimental 24 30,33 5,91
Grup de control 23 2991 5,21
IAutoeficacitate (pretest) Grup experimental 24 29,00 4,03
Grup de control 23 28,22 5,03
IRobustete (pretest) Grup experimental 24 129,33 12,74
Grup de control 23 109,61 18,70
Coerenta (pretest) Grup experimental 24 124,21 10,82
Grup de control 23 125,83 8,29
Locus de control (pretest) Grup experimental 24 11,04 2,35
Grup de control 23 10,96 2,08

Tabelul 15. Compararea mediilor pentru cele doua esantioane independente cu ajutorul testului

t
Variabila (convingeri despre T Grade de P Diferenta
sine, lume si viata) libertate mediilor
Stima de sine (pretest) -0,501 45 0,619 -0,53
Optimism (pretest) 0,258 45 0,797 0,42
Autoeficacitate (pretest) 0,590 45 0,558 0,78
IRobustete (pretest) 4,242 45 0,000 19,72
Coerenta (pretest) -0,574 45 0,569 -1,62
Locus de control (pretest) 0,131 45 0,896 | 8,51E-02

Rezultatele din tabelul nr15 indica faptul ca cele doud grupe, experimental si de control sunt
omogene privind variabilele studiate, exceptie facand robustetea, astfel in evaluarea posttest

vom tine cont de diferentele initiale.

B. Compararea mediilor posttest pentru cele doua grupuri.
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Tabelul 16. Indicatori statistici de start pentru variabilele cercetarii pentru cele doua grupuri

(posttest)
Variabila (convingeri Tipul grupului | N | media |abaterea standard
despre sine, lume si
viatd)

Stima de sine (posttest) |Grup experimental 24 33.67 3.34
Grup de control 23| 31.83 17.99

Optimism (posttest) Grup experimental 241 40.29 2.96
Grup de control 23] 30.96 4.75

IAutoeficacitate (posttest) |Grup experimental 24 33.92 3.50
Grup de control 23| 29.17 5.11

Robustete (posttest) Grup experimental 241 148.79 16.48
Grup de control 23| 108.74 2421

Coerenta (posttest) Grup experimental 24 145.50 17.90
Grup de control 23] 122.96 24.79

Locus de control Grup experimental 241 6.04 2.10

(posttest) Grup de control 23| 10.22 2.50

Pentru verificarea ipotezei s-a utilizat testul ,,t” pentru esantioane independente.

Tabelul 17. Compararea mediilor pentru cele doud esantioane independente cu ajutorul testului

t
Variabila T Grade de P Diferenta
libertate mediilor
Stima de sine (posttest) 0,493 45 0,625 1,84

In urma antrenamentului de grup creativ s-au inregistrat diferente statistic semnificative
in ceea ce priveste variabilele (optimism, autoeficacitate, coerentd si locusul de control) la un
prag p< 0,01. Nu s-au Inregistrat modificdri in ceea ce priveste stima de sine. Referitor la
robustete nu putem sd o ludm 1n considerare datorita diferentelor initiale din pretest.

In ceea ce priveste prima variabil, stima de sine, lipsa modificarilor in sensul cresterii o
putem pune in primul rand pe seama perioadei de varstd. Se stie cd, In perioada adolescentei
stima de sine este in declin, fapt pe care cercetatorii il atribuie schimbarilor care au loc in
imaginea corporald si altor probleme asociate varstei, oportunitdti pierdute, expectatii, schimbari
sociale etc.

in al doilea rand, chestionarul de fati vizeaza stima de sine globald si nu defalcat pe
subcomponentele sale (sine fizic, sine emotinal, sine scolar, sine prospectiv). Astfel, este posibil
ca, global sa nu se fi produs modificari, dar pe alte scale ar putea sd se producd modificari la

nivelul componentelor sinelui.
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In al treilea rand, este posibil ca stima de sine sa fi rimas neschimbati datorita perioadei
afectate antrenamentului creativ, respectiv o duratd prea scurtd pentru a putea modifica aceasta
variabila.

Optimismul este interpretat ca fiind o ,,trdsdturd magica” in predictia sandtatii si a starii
de bine, a emotiilor pozitive (Scheier si Carver, 1986), motiv pentru care considerdm ca sporirea
nivelului de optimism este deosebit de importanta. In cadrul antrenamentului, umorul a jucat un
rol important in relatiile interpersonale, ca stare generata de specificul anumitor metode.

Este imbucuratoare cresterea autoeficacitatii personale in urma antrenamentului de grup
creativ. Tinerii care au un sens 1nalt al autoeficacitatii in domeniile cheie ale vietii precum
performantele scolare si interactiunile sociale reactioneazad Intr-o manierd mai putin anxiogena
in fata schimbarilor si sunt mult mai perseverenti.

Autoeficacitatea are influentd asupra aspiratiilor tinerilor, a nivelului de interes si asupra
modului in care se pregatesc pentru o cariera viitoare (Bandura, 1985). Autoeficacitatea ridicata
faciliteazd cresterea nivelului de cunostinte, dezvoltarea unor noi abilitati si deprinderi,
exersarea creativitatii la cote ridicate.

Consideram ca, metodele de creativitate utilizate in cadrul antrenamentului au condus la
consolidarea increderii in eficienta personala. In timpul antrenamentului am constatat ci, elevii
au inceput sa abordeze sarcinile dificile ca fiind mai degraba provocari decat amenintari care ar
trebui evitate, asa cum se intdmpla la inceputul intalnirilor noastre de grup. In cadrul grupului
am exersat metode de creativitate in urma carora persoanele au fost valorizate de ceilalti
participanti.

Intrucat invitarea unor strategii de adaptare la stres este utili pentru imbunititirea
propriei autoeficacitati, in cadrul antrenamentului, am rezervat la finalul fiecarei sedinte o
perioada de 15-20° de relaxare utilizand tehnici imprumutate din recuzita celor probate in cadrul
grupului de creativitate “Atlantis”.

Chiar dacd exista anumite perioade 1n viata in care suntem mai susceptibili in a avea un
sentiment de coerenta redus, adolescenta fiind una dintre aceste perioade constataim o crestere a
nivelului acesteia in urma antrenamentului de grup creativ.

Una dintre conditiile formarii sentimentului de coerentd este aceea de a apartine si lucra
impreuna cu ceilalti. In acest sens, grupul nostru a condus la indeplinirea acestei conditii prin
participarea la activitatile propuse, prin comunicarea care s-a creat intre participanti si prin
comuniunea de idei care s-a instituit atunci cand grupul s-a confruntat cu noi sarcini. O a doua
conditie a formarii sentimentului de coerentd este existenta unui echilibru intre dificultatea

sarcinilor si posibilitatea efectuarii lor, sarcinile alese fiind pe masura indeplinirii lor.
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O a treia conditie privind formarea sentimentului de coerentd vizeaza participarea la luarea
deciziilor, metodele de creativitate uzitate proband si aceasta conditie.

Modificarea locus-ului de control se datoreazd metodei utilizate, antrenamentul creativ
intrucat caracteristicile specifice celor care au un locus de control intern sunt puternic similare
cu cele ale persoanelor inalt creative: capacitate ludicd, simtul umorului considerat ca fiind
diferenta cea mai evidenta intre creativi si noncreativi, capacitatea de a risca, cautarea de noi
informatii, autonomie, profundd implicare 1in activitdti interesante, nonconformism,
spontaneitate, flexibilitate si expresivitate. Astfel, dezvoltarea potentialului creativ se poate
institui ca o premisa a modificarii locus-ului de control.

In ceea ce priveste verificarea celei de-a treia ipoteze a primului nostru studiu
experimental am utilizat corelatia partiala intrucat acesta ne oferd o posibilitate de calculare a
corelatiei dintre doua variabile cu mentinerea constanta a influentei externe din partea uneia sau
mai multor variabile.

In cazul de fatd am incercat si vedem daca variatia dintre variabilele stimi de sine,
autoeficacitate, coerentd, locus de control, optimism, autoeficacitate este determinatd de o
legdturd intrinseca intre ele si daca fiecare in parte suferd influenta variabilei inteligenta
emotionala.

Redam 1n continuare demersul statistic concretizat in urmatoarele tabele.

Tabelul 18. Indicatori statistici de start pentru variabilele studiate (grupul experimental)

Variabila Media abaterea standard N
Optimism 40,29 2,95 24
Autoeficacitate 33,91 3,50 24
Robustete 148,79 16,48 24
Coerenta 145,50 17,90 24
Stima de sine 33,66 3,34 24
Locus de control 6,04 2,09 24
Inteligentd emotionald | 133,20 5,29 24




Tabelul 19. Matricea de corelatii pentru variabilele cercetarii (zero order partials)
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Variabilele Optimism | Autoeficacitate | Robustete | Coerenta Stima de | Locus de
sine control
Optimism 1,000 -0,031 -0,315 0,227 0,124 -0,240
(0 (22) (22) (22) (22) (22)
p=, p=0,885 p=0,133 p=10,286 p=0,562 | p=0,257
Autoeficacitate | -0,031 1,000 -0,175 0,170 -0,195 -0,058
(22) (0 (22) (22) (22) (22)
p=0,885 p=, p=0,413 p= 0,427 p=0,360 | p=0,785
Robustete -0,315 -0,175 1,000 -0,321 -0,181 -0,330
(22) (22) (0 (22) (2 |(2
p=0,133 p=0,413 p=, p=0,125 p=0,397 | p=0,114
Coerenta 0,227 0,170 -0,321 1,000 0,042 0,283
(22) (22) (22) (0 (22) (22)
p=0,286 p= 0,427 p=0,125 p=, p=0,842 | p=0,180
Stima de sine 0,124 -0,195 1,000 0,051
(22) (22) (0 (22)
p=0,412 p=10,978 p=, p=10,823
Locus de -0,240 -0,058 -0,330 0,283 0,051 1,000
control ( 22) ( 22) ( 22) ( 22) ( 22 ( 0
p=0,257 p=0,785 p=10,303 p=0,180 p=0,810 | p=,
Inteligenta -0,198 0,031 -0,192 -0,311 0,072 0,335
emotionala ( 22) ( 22) ( 22) ( 22) ( 22) ( 22
p=0,353 p=10,884 p= 0,367 p=0,139 p=0,735 | p=0,108

Tabelul 20. Matrice de corelatie partiala - controlul variabilei inteligenta emotionala (grupul

experimental)
Variabilele Optimism | Autoeficacitate | Robustete | Coerentd | Stima de | Locus de
sine control
Optimism 1,000 -0,025 -0,367 0,177 0,142 -0,188
( 0 ( 21) ( 21) ( 21) (21 |( 21
p=, p=0,908 p=10,084 p=0,417 p=0,517 | p=0,389
Autoeficacitate -0,025 1,000 -0,172 0,189 -0,198 -0,073
( 21) ( 0 ( 21) ( 21) (21) | ( 21
p= 0,908 p=, p=0,432 p=0,387 p=0,364 | p=0,738
Robustete -0,367 -0,172 1,000 -0,409 -0,170 -0,287
( 21) ( 21) ( 0) ( 21) (21) | ( 21
p= 10,084 p=10,432 p=, p=10,053 p=0,436 | p=0,183
Coerenti 0,177 0,189 -0,409 1,000 0,069 0,433
(21) ( 21) (21) ( 0) (2D (21
p=0,417 p= 0,387 p=10,053 p=, p=0,754 | p=0,039
Stima de sine 0,142 -0,198 -0,170 0,069 1,000 0,029
(_21) (21) (_21) (_21) (0 (_21)
p=0,517 p= 0,364 p= 0,436 p= 0,754 p=, p= 0,895
Locus de -0,188 -0,073 -0,287 0,433 0,029 1,000
control ( 21) ( 21) ( 21) ( 21 ( 21) (0
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| p=0389 | p=0,738 | p=0,183 [p=0039 [p=0,895 |p=,

Tabelul 21. Indicatori statistici de start pentru variabilele studiate (grupul de control)

Variabila Media abaterea standard N
Optimism 30,95 4,75 23
Autoeficacitate 29,17 5,11 23
Robustete 108,73 24,20 23
Coerenta 122,95 24,78 23
Stima de sine 31,82 17,98 23
Locus de control 10,21 2,50 23
Inteligenta 113,34 16,84 23
emotionald

Tabelul 22. Matricea de corelatii pentru variabilele cercetarii (zero order partials)

Variabilele Optimism | Autoeficacitate | Robustete | Coerenta Stima de | Locus de
sine control
Optimism 1,000 0,366 -0,092 -0,317 0,179 -0,335
(@HY) (2D (2D (2D (2D (2D
p=, p= 0,085 p=0,674 p= 0,886 p=0,412 | p=0,118
Autoeficacitate | 0,366 1,000 0,152 0,078 -0,006 -0,031
(2D (0 (2D (2D (2D (2D
p=0,085 p=, p= 0,487 p=0,720 p=0,978 | p=0,887
Robustete -0,092 -0,152 1,000
( 21) (21) (0
p=0,674 p= 0,487 p=,
Coerenta -0,031 0,078 0,713
(21) (_21) (21)
p= 0,886 p=0,720 p= 0,000
Stima de sine | 0,179 -0,006 -0,654 -0,936 1,000 0,049
(2D (2D (2D (2D (0 (2D
p=0,412 p=0,978 p=0,001 p= 0,000 p=, p=0,823
Locus de -0,335 -0,031 -0,224 -0,141 0,049 1,000
control (21 (2D (2D (2D (2D 0
p=0,118 p= 0,887 p=0,303 p=0,518 p=0,823 | p=,
Inteligenta -0,180 0,044 -0,153 -0,186 0,181 -0,068
emotionala (21 (21 (21 (21 ( 20 (21
p=0,410 p= 0,842 p= 0,485 p=0,395 p=0,406 | p=0,756
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Tabelul 23. Matrice de corelatie partiala - controlul variabilei inteligenta emotionala (grupul

de control)

Variabilele Optimism | Autoeficacitate | Robustete | Coerentd | Stima de | Locus de
sine control
Optimism 1,000 0,381 -0,123 -0,067 0,219 -0,354
(0 ( 20) ( 20) ( 20) ( 20) ( 20)
p=, p=0,080 p=0,584 p=0,765 p=0,326 | p=0,106
Autoeficacitate | 0,381 1,000 -0,147 0,088 -0,014 -0,028
( 20) (0 ( 20) ( 20) ( 20) ( 20)
p=0,080 p=, p=0,511 p=10,694 p=0,949 | p=0,900
Robustete -0,123 -0,147 1,000 0,705 -0,644 -0,238
( 20) ( 20) (0 ( 20) ( 20) ( 20)
p=10,584 p=0,511 p=, p= 0,000 p=0,001 | p=0,285
Coerenta -0,067 0,088 0,705 1,000 -0,933 -0,157
(20) (20) (20) (0 (20) (20)
p=0,765 p= 10,694 p= 0,000 p=, p=0,000 | p=0,483
Stima de sine | 0,219 -0,014 -0,644 -0,933 1,000 0,063
( 20) (_20) (_20) (_20) (@) (0
p=0,326 p= 0,949 p= 0,001 p= 0,000 p=, p= 0,781
Locus de -0,354 -0,028 -0,238 -0,157 0,063 1,000
control (20) ( 20) ( 20) ( 20) ( 20) (0
p=0,106 p=0,900 p=0,285 p=10,483 p=0,781 | p=,

Nivelul inteligentei emotionale evaluat pe acest esantion (grup experimental si grup de

control) nu probeaza covariatii semnificative statistic in legdturd cu variatia componentelor
convingerilor despre sine, lume si viata (autoeficacitate, locus de control, optimism, robustete,
stima de sine si coerentd).

Spre deosebire de rezultatele obtinute de studiul nostru, intr-o cercetare realizata de catre
Saklofske et al (2007) s-a gasit o corelatie pozitivad intre inteligenta emotionald si locusul de
control intern.

Intr-o alti cercetare, Venter (2003) a gisit o corelatie moderati intre coerentd si
inteligenta emotionald. Inteligenta emotionald implica recunoasterea, procesarea si utilizarea
informatiei emotionale iar coerenta implicdA comprehensiunea, managerizarea si intelesul
stimulilor perceputi.

De asemenea, coerenta a fost corelatd pozitiv cu stima de sine (Pallant&Lae, 2002),

autoeficacitate (Amiskhan&Greaves, 2003) si optimism (Feldt, Makinkangan&Aunola, 2006).
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V.1.1 Concluzii privind validarea primului studiu experimental

Printr-o comparatie condusa statistic pe calculator, intre coeficientul de inteligenta

emotionald in pretest si respectiv in poststest, s-a demonstrat eficacitatea activitatii de grup

creativ atat n ceea ce priveste inteligenta emotionala Tn ansamblu, cat si in ceea ce privesc unele

dintre subcomponentele sale, respectiv reglarea emotiilor personale, evaluarea emotiilor si

reglarea emotiilor celorlalti. De asemenea, antrenamentul de grup creativ se instituie ca o

modalitate prin care pot fi influentate convingerile despre sine, lume si viata (autoeficacitatea,

locus-ul de control, stima de sine, coerenta si optimismul).

Consideram ca activarea adolescentului intr-un grup creativ se dovedeste a fi salutara

din urmatoarele motive:

>

antrenamentul de grup creativ poate imbunatati capacitatea de recunoastere a propriilor
emotii si a emotiilor celorlalti. Acest fapt este deosebit de important intrucat adolescentii
care prezintd o inaltd perceptie a abilitdtilor emotionale, in general, au o mai mare
satisfactie 1n viatd si un nivel mai scazut al perceperii stresului, fapt sustinut si de
Extremera et al (2007), Intr-un studiu realizat pe un esantion de 498 de adolescenti;

in grup participantii dobandesc capacitatea de a se angaja si in rezolvarea problemelor
altor persoane; prin definitie, inteligenta emotionald include responsabilitatea sociala,
preocuparea pentru bundstarea celorlalti;

adolescentii devin afirmativi, mai dezinhibati, exprimandu-si natural sentimentele si
ideile, fapt generat de catre specificul antrenamentului (normele specifice acestui tip de
grup care solicitd emiterea unui numar cat mai mare de idei, fara teamd de judecata
celorlalti, tehnicile psihoterapiei experientiale);

jucarea unor roluri variate in contextul tehnicilor experientiale, utilizarea fanteziei ca
mijloc de crestere personala se constituie intr-o experienta catharticd din punct de vedere
emotional;

participarea la grupul creativ dezvoltd componenta flexibila a inteligentei emotionale,
adica aptitudinea generalad de adaptare la circumstante nefamiliare, neasteptate si fluide;
tinerii devin mai abili in ménuirea starilor emotionale negative atunci cand se confrunta
cu acestea si cautd modalitti de atenuare a acestora, adesea apeland la tehnicile de
creativitate invatate;

antrenamentul a condus la cresterea nivelului autoeficacitatii, astfel adolescentii au
abordat sarcinile dificile ca fiind mai degraba provocari decat amenintari care ar trebui

evitate; s-au implicat mai mult in activitatea de grup, dar si in afara sa, au devenit mai
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perseverenti si-au stabilit obiective mai complexe si provocatoare; nereusitele scolare le-
au atribuit unui efort insuficient sau cunostintelor deficitare;

in urma participarii la activitatea de grup, adolescentii manifestd o mai mare deschidere
fatd de critica prin usurinta de a-si recunoaste greselile in cadrul grupului; aceasta se
datoreaza faptului ca, stima de sine este un fenomen care se poate dezvolta;

scenariul metaforic utilizat atdt in ceea ce priveste metodele de creativitate (spre
exemplu, batdlia metaforelor) cat si ca tehnica terapeuticd experientiald, oferd un cadru
de referinta pe baza caruia participantii isi pot definii propriile modalitati de actiune si de
raportare la realitate. Aceste ancore creioneaza situatii provocative cu un grad mai mare
sau mai mic de ambiguitate cu ajutorul carora cei implicati proiecteazd elemente
caracteristice modului lor de functionare interioara;

grupul creativ oferd adolescentilor posibilitatea de a crea. Capacitatea de a crea are la
aceasta varstd un rol compensator pentru disconfortul generat de integrarea sociala,
intrucat adolescenta se caracterizeaza printr-o continud pendulare intre o intensa
socializare, pe de-o parte, si izolare, de cealaltd parte, ca formuld comportamentalad
necesara definirii propriei identitati;

prin antrenament se creeazd un context social deschis care asigura structurarea unui stil
cognitiv creativ ce permite transformarea potentialului in performanta;

participantii pot gasi solutii la probleme existentiale proprii privind relationarea
deficitara cu familia, prietenii, confruntarea cu un esec, grupul functiondnd ca un

veritabil suport social.

V.2 Rezultatele celui de-al doilea studiu experimental si interpretarea lor

Pentru a usura interpretarea rezultatelor vom relua mai intai ipoteza ce va fi verificata in

acest paragraf:

Se presupune ca, pe baza anumitor tehnici de dezvoltare a potentialului creativ se
poate obtine o diferentd semnificativi intre potentialul creativ pretest (masura
potentialului) si post-test (masura potentialului).

In urma administrarii probelor, pentru a putea compara datele obtinute, am efectuat

transformarea cotelor brute in note T.

Deoarece histogramele distributiilor sunt asimetrice recurgem la metode neparametrice.

Pentru a realiza comparatiile intergrupale am avut de ales intre proba medianei (X2) si testul U

(Mann-Whitney). Intrucit numarul rangurilor egale la diferite note a fost prea mare am utilizat
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proba medianei in cele doud momente (pretest si posttest). Mai intdi prezentam expresiile

cantitative (tabelele 24 si 25).

Tabel 24. Criteriul X° pretest

Factori X’ P
Or exp — Or ctrl 3,87 0,05
Fd exp —Fd ctrl 3,84 0,05
Fx exp — Fx ctrl 1,68 Nesemnificativ
GD exp — GD ctrl 4,15 0,01
Atc exp — Atc ctrl 1,33 Nesemnificativ
GC exp — GC ctrl 3,84 0,05
PC exp — PC ctrl 1,34 Nesemnificativ

Tabel 25. Criteriul X° posttest

Factori X’ P
Or exp — Or ctrl 4,09 0,05
Fd exp —Fd ctrl 6,76 0,01
Fx exp — Fx ctrl 3,02 Nesemnificativ
GD exp — GD ctrl 6,76 0,01
Atc exp — Atc ctrl 6,76 0,01
GC exp — GC ctrl 4,09 0,05
PC exp — PC ctrl 5,37 0,05

Astfel, daca 1n pretest au existat diferente intre cele doud grupe (experimental si de control) la
un prag p = 0,05 sau p<0,05 la componentele potentialului creativ: originalitatea (X* = 3,87),
fluiditate (X* = 3,84), gandire divergenta (X’ = 4,15) si gindire convergentd (X> = 3,84); in
posttest diferentele au devenit semnificative statistic la un prag p< 0,01 sau p = 0,01 pentru
fluiditate, gAndire divergenta si atitudini creatoare (X*= 6,67) si la un prag p< 0,05 sau p = 0,05
pentru potentialul creativ (X> = 5,37), gindire convergentd (X’ = 4,09) si originalitate (X* =
4,09).

Realizand o ierarhie constatam ca, in posttest pe primele locuri se situeaza la p<0,01 sau
p=0,01 urmdtoarele componente ale potentialului creativ: gandirea divergenta, atitudinile
creatoare si fluiditatea. Datele obtinute de noi sunt in consonanta cu cele semnalate de numerosi
specialisti ai domeniului care atestd ca dintre toate dimensiunile implicate in creativitate, cele
mai modelabile prin educatie (inclusiv antrenament de grup creativ) sunt cele atitudinale
comparativ cu cele aptitudinale.

In urma acestor rezultate putem concluziona ci, faza formativa a experimentului nostru,
antrenamentul creativ a avut o influentd evidentd in modificarea, respectiv dezvoltarea
potentialului creativ al elevilor participanti.

Eficacitatea antrenamentului creativ este demonstrata si de analiza dinamicii atitudinilor

creatoare. Chestionarul reuneste 15 atitudini creatoare:energie, concentrare, orientare spre nou,
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argumentarea ideilor, independentd, nonconformism, valori morale, orientare spre un viitor
indepartat, risc, atractie fatd de problemele dificile, diversitatea intereselor, valori spirituale,

finalizare, valori practice si incredere in fortele proprii.

Tabelul 26. Frecventa (%) atitudinilor creatoare la grupul experimental (pre si post interventie)

Atitudini creatoare

Cu totul adevarat

Cu totul neadevarat

1. orientare spre nou

41,66% - 19,44%

20,83% - 33,32%

2. diversitate a intereselor

37,5% - 20,83%

13,88% - 22,22%

3. nonconformism

36,10% - 20,93%

5,55% - 16,66%

4. independenta

18,05% - 8,33%

23,66% - 29,16%

5. atractie fata de probleme
dificile

26,38% - 16,66%

18,05% - 27,77%

6. concentrare

27,77% - 20,83%

13,88% - 18,06%

7. risc

29,16% - 23,61%

9,72% - 18,05%

8. argumentarea ideilor

3,33%-29,17%

20,83% - 23,60%

9. valori morale si spirituale

22,22% - 18,06%

9,71% - 13,84%

11. incredere in fortele prporii

8,33% -9,72%

31,94% - 4,16%

12. finalizare

15,27% - 7,16%

31,94% - 5,55%

Exista atitudini care nu Indeplinesc decat o singurd conditie: atitudinea “incredere 1n
fortele proprii” Inregistreaza o scadere a ratei raspunsurilor “cu totul neadevarat” la ce-a de-a
doua testare (de la 31,94% la 4,16%), dar nu se modifica in ceea ce priveste raspunsul “cu totul
adevarat” (de la 8,33% la 9,72%).

Faptul cé nici o atitudine creatoare nu ramane indiferenta la activitatea de grup creativ
demonstreaza inca o data eficacitatea ei.

Din dorinta de a obtine informatii suplimentare cu privire la efectele exercitate de
frecventarea sedintelor de antrenament creativ am utilizat un chestionar pentru adolescenti
(alcatuit de catre Scoala de creativitate “Mirabilis”). Acest chestionar este utilizat ca proba
experimentald si cuprinde 35 de efecte.

Pentru fiecare efect in parte existd o scald de notare cu 5 unititi: foarte frecvent, frecvent,
uneori, rar si foarte rar.

Urmdrind procentajul de rdspunsuri am realizat o ierarhizare a efectelor constatate.

Astfel, pentru raspunsurile cotate cu “foarte frecvent” se Inregistreaza urmatorul clasament:
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prima in ierarhie se plaseazd dorinta de a continua activitatea de grup creativ (62,5%).
Este imbucuratoare ocuparea pe primul loc a acestui efect, ceea ce ne demonstreaza
impactul pozitiv produs de sedintele de creativitate asupra elevilor;

urmeaza preocuparea de a gasi cat mai multe solutii pentru probleme diferite (54,16%),
efect probat si In viata cotidiand, fiind remarcat de cétre profesori prin Imbunatatirea
activitatii scolare a elevilor;

pe locul al treilea figureaza cresterea dorintei de a te cunoaste mai bine (50 %);

in continuare se plaseaza trebuinta de a inventa ceva care sa te exprime (41,66%);

locul al cincilea este ocupat de aplicarea metodelor de creativitate in situatii de viata
(33,33%). Confirmarea acestui efect am avut-o cand unul dintre elevi preocupat de teatru
a uzitat de metode de creativitate 1n alcdtuirea unei scenete.

in final pe ultimul loc se plaseaza descoperirea unor puteri interioare nebanuite
(29,16%).

Pentru raspunsurile cotate cu “frecvent” pe primul loc, avand un procent de 54,16% se

situeaza urmatoarele efecte:

s imbogatirea, activizarea, nuantarea vocabularului. Un exemplu il constituie
asimilarea si folosirea ulterioara de catre elevi a unor cuvinte noi pe care le-am

utilizat in cadrul sedintelor de creativitate;

DX

» cresterea abilitatii de a-ti crea alte legaturi, prieteni noi;

D

» identificarea in ceilalti a aspectelor pozitive, a calitatilor;

K/

« dorinta de a te afirma Tn grup prin raspunsuri originale.

Pe locul doi se situeaza aparitia unor idei originale avand un procent de 50%, precum

si cresterea dorintei de a te cunoaste mai bine.

Locul trei este ocupat de cresterea increderii in propria persoana 45,8%.

Pe locul patru, cu un procent de 41,66%, se situeaza urmatoarele efecte: curajul de a-

ti sustine punctul de vedere, trebuinta de a finaliza activitatile incepute, utilizarea celor

insusite la celelalte discipline, dorinta de a te pune 1n locul celuilalt pentru a-i intelege

comportamentul, reducerea timiditatii, a emotivitatii, crearea unei bune dispozitii pentru cel

putin 24 h, trebuinta de a persista in obtinerea succesului, formarea convingerii ca in orice

situatie existd mai multe cai de rezolvare.

Locul cinci cu un procent de 37,5% este detinut de bucuria de a simti cum 1ti cresc

puterile creatoare, Intelegerea faptului ca fiecare este unic in felul sau, descoperirea unor noi

cai de a comunica cu altii.
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Printr-o comparatie condusa statistic pe calculator, intre potentialul creativ al subiectilor

investigati in pretest si respectiv in post-test s-a verificat eficacitatea activitatii de grup creativ la

elevii de liceu, ceea ce confirma ipoteza noastra.

V.2.1 Concluzii privind validarea celui de-al doilea studiu experimental

In afara cultivarii potentialului creativ general, precum si a unora dintre componentele si

subcomponentele sale, organizarea unei activitdti de identificare si stimulare a potentialului

creativ se dovedeste fructuoasa din urmatoarecle motive:

>

potentialul creativ inregistreaza in adolescentd un traseu ascensional, motiv pentru care
pentru a pastra nealteratd nevoia de a crea subliniem efectul benefic al angrendrii 1n
cadrul unui grup creativ;
prezenta nevoii de apartenentd la aceastd varstd ne indreptateste sa afirmam efectul
pozitiv al grupului asupra persoanei, mai ales ca adolescentul manifesta atractie pentru o
activitate decenzurata si permisiva, ca cea dintr-un grup creativ;
activarea Intr-un grup permite de asemenea fertilizarea resurselor interioare ale
persoanei, ceea ce-l ajuta pe adolescent sa dobandeasca o identitate coerentd a Eului;
este stimulatd curiozitatea si dorinta lor de autocunoastere, concretizata prin interesul
acordat tehnicilor imprumutate din psihoterapia experientiald si solicitarea lor expresa
printr-o fraza stereotipa: ,,Cand facem terapie experientiala?”;
dezvolta capacitatea elevilor de a lucra Impreuna, de a coopera, de a colabora, fapt
concretizat si la nivelul atmosferei ce se creeaza in cadrul grupului;
stimuleaza si dezvolta capacitati cognitive complexe:
= inteligenta lingvistica (ce implica sensibilitatea de a vorbi si de a scrie, abilitatea
de a folosi efectiv limba pentru a se exprima retoric, poetic); inteligenta
lingvisticd se dezvoltd 1n special datoritd caracterului preponderent verbal al
antrenamentului;
= inteligenta logico-matematica (capacitatea de a analiza logic problemele, de a
face deductii) prin utilizarea tehnicilor ce solicitd In mod expres acest tip de
inteligenta;
= inteligenta interpersonald (capacitatea de a Iintelege intentiile, motivatiile,
dorintele celorlalti, creand oportunitéti in munca colectiva);
= inteligenta intrapersonala (capacitatea de autoapreciere corectd a propriilor
sentimente, motivatii, temeri). Participantii au raportat importanta recunoasterii

starii emotionale in relatiile cu cei din jur si in afara sedintelor;
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» antrenamentul a vizat activitati similare cu cele scolare astfel ca, elevii au rezolvat
diverse probleme de utilitate colectiva (spre exemplu: organizarea unor serbari scolare);

» activitatea de grup creativ determind descoperirea si stimularea aptitudinilor artistice la
elevii respectivi (literare, grafice, muzicale, coregrafice), unii dintre participanti si-au
valorificat pentru prima data talentul la desen 1n cadrul grupului;

» participarea la un grup creativ conduce la consolidarea relatiilor dintre elevii participanti,

generand un surplus de omogenitate i coeziune 1n clasa.

CONCLUZII FINALE

Rezultatele obtinute prin cercetarea de fata atesta rolul antrenamentului de grup creativ
in dezvoltarea inteligentei emotionale, a convingerilor despre sine, lume si viatd precum s§i a
stimuldrii potentialului creativ.

Prin continutul sdu programul utilizat este original, Intrucat Imbina cu success metode
clasice, verificate de valorificare si imbunatatire a potentialului creativ (brainstorming, Phillips
6-6, Frisco etc) cu metode mai noi (asupra carora nu s-au efectuat inca studii de validare precum
tehnicile lui Brian Clegg, metaformarea etc) si cu metode specifice psihoterapiei experientiale.
De asemenea, prin varietatea tehnicilor abordate, antrenamentul constituie o modalitate atractiva
si utila prin care persoana poate sa-si acceseze trairile si sd invete alfabetul emotiilor.

Antrenamentul de grup creativ se dovedeste util la aceastd varstd din urmatoarele
considerente:

» 1n cadrul antrenamentului are loc un proces de constientizare si crestere personald pe
care adolescentul il parcurge prin cel putin cinci etape: ,,ce simt” (constientizarea
emotiilor), ,,ce simt ceilalti” (empatie), “ce imaginez”(originalitate) ,,ce fac” si ,.ce
facem” (productiile individuale si de grup) si ,,ce utilizez” (transferul celor invatate in
realitatea curentd).Toate acestea constituie premisa, fundamentul dezvoltarii personale,
conduc la structurarea personalitdtii. Manifestarea creativitdtii este un semn de maturitate
si implinire a grupului;

» tehnicile creative i experientiale rulate in cadrul grupului permit fiecirui membru sa
devina pentru ceilalti un spatiu privilegiat in care orice membru al grupului se poate
intalni cu sine intr-o alta ipostaza;

> toti adolescentii trec prin framantari interioare, dar nu toti traiesc crize de identitate. Cei

ce posedd o mai bund cunoastere de sine sunt mai feriti in a experimenta stari de
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anxietate, depresie si sunt mai putin vulnerabili in fata influentelor negative ce vin din
exterior; grupul reprezintd astfel o buna modalitate de autocunoastere;

lucrul cu grupul este ideal pentru adolescentii care au nevoie sa practice deprinderile de
contact social. Grupul este un loc in care ei pot sd devind constienti de modul cum
interactioneaza cu ceilalti, sd Tnvete sd-si asume responsabilitati pentru ceea ce fac si sa
experimenteze noi comportamente. Adolescentii au nevoie sa se afle intr-un grup unde ei
cautd si chiar sperd sid gaseascad o imagine a lor insile care sd le dea siguranta si
sentimentul propriei lor valori. In acelasi timp, se pot compara cu ceilalti, isi pot schimba
sau confrunta punctele de vedere si se pot autodescoperi;

cooptarea adolescentului intr-o activitate de grup creativ reprezintd o solutie potrivita
pentru preintdmpina eventuale derapaje comportamentale intrucat adolescenta e perioada
marilor turbulente, perioada in care persoana se afla in cautarea propriei identitati;
dezvoltarea autoeficacitdtii in urma antrenamentului contribuie la reducerea
comportamentelor antisociale;

adolescentii care care au un locus intern se angajeaza in mod tipic in comportamente
adaptative si proactive si au mai multd responsabilitate asupra propriei vieti, sunt mai
motivati si au sensul autoactualizarii,

dezvoltarea optimismului are o importantd deosebitd intrucit acesta are o valoare
predictiva pentru longevitate si constituie al doilea factor de predictie in cazul unei
vindecarii reusite;

invatarea si exersarea in cadrul antrenamentului a unor metode de relaxare se dovedeste
utild si pentru Tmbundtdtirea propriei autoeficacitiati. De asemenea, pe Intreaga rutd
existentiala utilizarea in continuare a acestor metode reprezintd veritabile strategii de
adaptare la stres si de atingere a unui echilibru in plan intern; unii dintre participanti au
marturisit cd au utilizat acasa tehnici de relaxare Tnaintea unor teze sau lucrari
importante;

incurajarea adolescentului sa-i perceapa pe ceilalti ca asemanatori lui poate contribui la
dezvoltarea si exprimarea empatiei;

implicand multa originalitate, imaginatie, initiativd, cooperare, provocare la exprimare,
dragoste pentru joc, pentru mister, spontaneitate, nevoie de autocunoastere, programul
initiat de noi stimuleaza creativitatea subiectilor;

adolescentul isi deblocheaza creativitatea mai usor, isi recunoaste si relgleaza emotiile
mai usor poate si datoritd faptului ca, dupa ce obtine satisfactii la nivelul nevoii de
apartenentd, devine securizat pentru acea competitie constructiva care il ajutd sa se

identifice ca fiind distinct dar valorizat in raport cu ceilalti.
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Concluzia finald pe care se desprinde din studiul nostru este ca “piesele” fundamentale
ale inteligentei emotionale, precum si structura sa globald, se pot imbunatati prin pregatire si
experientd in cadrul unui antrenament de grup creativ. De asemenea, prin antrenamentul creativ
se pot modifica convingerile despre sine, lume si viatd si are loc o dezvoltare a potentialului
creativ existent in fiecare dintre noi.

Pentru multiplele sale valente formative este necesara extinderea organizarii unor
grupuri de creativitate la toate nivelele scolaritatii (primar, gimnazial, liceal, universitar).

La finele acestui studiu, apreciem ca extinderea antrenamentului de grup creativ la o
perioada de minim un ar consolida paleta efectelor sale benefice.

In concluzie, grupul creativ poate deveni un aliat indispensabil in recuzita de interventie
a educatorului, Intrucat aga cum observa R.May (1980) acesta reprezinta “un proces al facerii, al

aducerii in fiinta”.
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