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REZUMAT

Instabilitatea economica manifestata pe plan international si national, schimbarile
organizationale specifice sectorului public, reglementarile contabile stufoase si
necorelate, dezacordul dintre costurile serviciilor publice si calitatea acestora,
performanta redusd, transparenta extrem de limitatd, si dezechilibrul informational

impun o noua abordare a contabilitatii in sectorul public.

In acest context, teza de abilitare contureazi si dezvolti intr-o manierd integrati,
exhaustiva si comprehensiva urmatoarele directii de cercetare: evolutia contabilitatii
publice corelat cu strategia de dezvoltare a sistemelor de contabilitate publica la nivelul
UE (IPSAS, EPSAS, SEC), fundament pentru un management public performant in care
managementul si masurarea performantei in sectorul public devin concepte primordiale
pe scara evolutiei. Toate converg inspre crearea unui sistem contabil modern, comparabil
si bine fundamentat pe teorii si valori comune, astfel incat contabilitatea publica sa devina

un limbaj universal.

Teza de abilitare are la baza intreaga activitate de cercetare a autoarei, conf. univ. dr.
Nistor Cristina Silvia care se concentreaza in aria contabilitatii sectorului public, abordata
la nivel national sau international, pe urmatoarele directii: etapele evolutiei contabilitatii
publice in Romania; factorii de influenta care au marcat schimbarile din sectorul public;
procesele de convergenta, armonizare si internationalizare sub impactul standardelor de
contabilitate ale sectorului public (IPSAS / EPSAS / ESA); pozitionarea sistemului public
de contabilitate din Romaénia in cadrul public international / european; analiza
conceptelor, teoriilor si valorilor publice specifice (NPM, PNG, buna guvernare,
responsabilitate, transparenta, performanta, integritate, corectitudine, teorii
institutionale etc.), implicatiile legaturii evolutie-calitate-educatie in sectorul public,

legatura dintre contabilitatea publica si standardele de evaluare.

Astfel, prima parte — Realizarile stiintifice si profesionale si academice — surprinde doua
directii principale de dezvoltare, dezvoltate ulterior pe subdirectii. Prima vizeaza pozitia
Romaniei si a Uniunii Europene in fata presiunii referentialelor internationale de
contabilitate, strans corelata cu analiza legaturii dintre componenta contabila, fiscala,

bugetara si statistica in raportarea institutiilor publice. Aceastad tematica este una extrem



de actuala, regasind principalele afirmatii provocatoare in Directiva Consiliului European
2011/85/EU care vizeaza urmatoarele aspecte: armonizarea sistemului contabil public al
tarilor membre UE pornind de la IPSAS, prin crearea EPSAS si raportarea unitara
(contabila si statistica) obligatorie in baze de angajamente (accrual). Ele sunt abordate in
teza distinct si separat in conditiile in care caracterul aleatoriu al implementarii IPSAS a
lasat la latitudinea tarilor sa aleaga implementarea lor in etape diferite, pe paliere diferite,

in baze de raportare diferite.

Cea de-a doua directie, stabileste raportul dintre managementul si masurarea
performantei intr-un sistem public al carui scop este eficientizarea, inclusiv prin masuri

care sunt direct dependente de forma si continutul informatiei contabile.

Evaluarea performantei in sectorul public continua sa fie un aspect important pentru
toate guvernele, la nivel mondial. In acest domeniu, guvernele acordi o atentie tot mai
ridicata asupra dezvoltarii si implementarii tehnologiilor de comunicare in sectorul
public, ca mijloc de promovare a transparentei si a responsabilitdtii public asumate,
pentru publicarea informatiilor si pentru a creste nivelul de incredere a cetatenilor in
guverne. Un pas decisiv pentru imbunatatirea performantelor perspectivelor micro si
macro, este nevoia de proceduri standardizate, capabile sa creasca calitatea informatiilor

si comparabilitatea acestora.

Pornind de la aceasta abordare, prezenta teza porneste de la ideea sprijinirii cresterii
calitatii informatiei si a comparabilitdtii bazate pe standardizare, ca un pas important in

imbunatatirea performantei sectorului public.

Pentru cresterea responsabilitatii public asumate si a transparentei si pentru
modernizarea administrativa, prezentarea informatiilor financiare si non financiare este
o garantie pentru utilizarea resurselor publice si pentru indeplinirea obiectivelor de

performanta stabilite.

In a doua parte a tezei am prezentat planul de cercetare in care am subliniat obiectivele
de cercetare viitoare, planul de diseminare a rezultatelor cercetarii, impactul presupus al

cercetarii si directiile de dezvoltare ale activitatii academice si de predare.

A treia parte prezinta referintele bibliografice asociate continutului partilor anterioare.



