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Sexul | Data nasterii | Nationalitatea

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA .

2004-2024  Director

Institutul de Chimie Timisoara al Academiei Roméane
Bul. Mihai Viteazu 24, 300223 Timisoara (Romania)

Tipul sau sectorul de activitate Management organizational, conducator de doctorat

2002-2004  Director Stiintific la ICT

Institutul de Chimie Timisoara al Academiei Roméane (ICT)
Bul. Mihai Viteazu 24, 300223 Timisoara (Romania)

Tipul sau sectorul de activitate Managementul proiectelor de cercetare

1997-2002  Sef al Departamentului de Chimie Anorganica

Academia Roména — Filiala Timisoara
24, Mihai Viteazul, 300223 Timisoara (Romania)

Tipul sau sectorul de activitate Mangement organizational

01/01/1978-Prezent  Cercetator, din 1996 — C.S. .

Institutul de Chimie Timisoara al Academiei Romane
Bul. Mihai Viteazu 24, 300223 Timisoara (Romania)

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare — chimia combinatiilor complexe.

09/1974-31/12/1977  Chimist

Dermatina
Calea Sagului nr. 100, Timisoara (Romania)

Tipul sau sectorul de activitate Chimie analitica, chimia cauciucului si maselor plastice Laboratorul de
cercetari

09/1969-1977  Profesor
Liceul Dimitrie Cantemir, Breaza, Jud. Prahova (Romania)

EDUCATIE S| FORMARE u

02/2006-06/2006  Management organizational
Universitatea de Vest Timisoara, Timisoara (Romania)

12/11977-06/1985  Doctor in stiinte chimice
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10/1964-06/1969

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Limbile straine

engleza
franceza

germana

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competentele digitale

Alte competente

21/12/18

Universitatea Politehnica Bucuresti — Facultatea de Chimie, Bucuresti (Roménia)

Chimist Chimie anorganica, organica, fizica , analitica, tehnologie,
matematica

Universitatea Bucuresti, Bucuresti (Romania)

||
romana
TNTELEGERE VORBIRE SCRIERE
" Participare la .
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C1 Cc2 C1 C1 Cc2
Cc2 Cc2 C1 Cc2 Cc2
C1 Cc2 C1 Cc2 C2

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

Bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de manager de proiecte — echipe
cu ~ 10 persoane, de sectie (30 angajati), departament (30 angajati), institut (120 — 90- anagajati).

= Competente organizationale si manageriale obtinute prin organizarea unui colectiv mic (10
persoane) — colectivul de Bioanorganica, a Laboratorului si apoi a departamentului de Chimie
Anorganica — 30 persoane.

= Managementul ICT din anul 2004 (120 angajati) pana in prezent. ICT are 95 angajati.

= Evaluarea managementului proiectelor nationale si europene.

= Implementarea managementului participativ la ICT;

= Controlul intern managerial cuprinzand standardele de control intern managerial asa cum sunt
prevazute in Ordinul 400 din 2015 si 200 din februarie 2016 publicat in MO 275/2016.

= Mangementul organizatoric-administrativ vizeaza toate activitatile ICT, respectiv, activitatea
stiintifica, financiar-contabild, resurse umane, tehnic-administrativa, juridica, audit intern.

AUTOEVALUARE
F_’rocesar_e._a Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatjei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent experimentat independent independent independent

Competentele digitale - Grild de auto-evaluare

Microsoft Windows, Microsoft Office, in Design, CorelDraw

= Profesor asociat de chimie anorganica si coordinativa la Universitatea de Vest Timisoara;
= referent pentru articole stiintifice si teze de doctorat;

= evaluator si raportor pentru proiecte nationale (1998 pana in prezent) si europene (2003 pana in
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prezent, FP 6, FP7 si HORIZON 2020).
Permis de conducere B

INFORMATII SUPLIMENTARE .

= Responsabil sau director pentru 15 proiecte de cercetare — granturi ale Academiei Roméane si
MEC.

= Membru in Comisia Nationala de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Cerificatelor Universitare a
Ministerului Educatiei: 2004-2008 si 2012 -2016.

= Premiul ,Gh. Spacu al Academiei Roméane” pentru grupul de lucrari ,,Polynuclear metal complexes

containg Mannich bases as ligands”, in 2002.

= Cartea ,Metal mediated template synthesis of ligands” , Otilia Costisor si W. Linert, World Sci.
(London, New Jersey, Singapore). 308pp; ISBN 981-238-813-3.2004. Best sellers in anul 2004
conform "Library Journal Academic Newswire”, Wiley-VCH January 2005.

= Autor sau coautor a: 2carti; 2 capitole de carte; aricole stiintifice 188 din care 72 in reviste cotate
ISI Thomson si 49 proceedings; 10 brevete nationale acordate si 6 tehnologii aplicate, 41 rapoarte
stiintifice asupra proceselor industriale.

= Director al scolii doctorale a Academiei Roméane-Filiala Timisoara.

Timisoara, 09.07.2025 Dr.Otilia Costisor
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