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Locul de munca

Functia

Informatii despre studiile
efectuate si locurile de munca
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Numele angajatorului

Tipul de activitate

Perioada

Functia sau postul
Numele angajatorului

Activitdti

Tipul de activitate

Perioada

MACSINGA, Irina Elena

Universitatea de Vest din Timisoara
Facultatea de Sociologie si Psihologie
Departamentul de Psihologie

Profesor universitar

1995-1998

Psiholog
Selectie de personal, training, analiza muncii, evaluare psihologica

S.C.Pasmatex S.A Timisoara

Resurse umane

1998-2001

Asistent universitar

Universitatea de Vest din Timisoara
Facultatea de Sociologie si Psihologie
Departamentul de Psihologie

Activitate didactica si de cercetare

Educatie, cercetare

2000-2005
Studii doctorale
Teza de doctorat: Rationalitatea si competentele cognitive


mailto:irina.macsinga@e-uvt.ro

Perioda

Functia sau postul
Numele angajatorului
Tipul de activitate

Tipul de activitate

Perioada
Functia sau postul

Numele angajatorului

Tipul de activitate

Perioada

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca
Coordonator stiintific: Prof. univ. dr. Constantin Grecu

2001-2007

Lector universitar

Universitatea de Vest din Timisoara
Facultatea de Sociologie si Psihologie
Departamentul de Psihologie

Activitate didactica si de cercetare

Educatie, cercetare

2007 — 2023
Conferentiar universitar

Universitatea de Vest din Timigoara
Facultatea de Sociologie si Psihologie
Departamentul de Psihologie

Educatie, cercetare

2023 — prezent
Profesor universitar
Universitatea de Vest din Timisoara

Facultatea de Sociologie si Psihologie
Departamentul de Psihologie

2016
Obtinerea atestatului de abilitare in domeniul Psihologie

2016 - prezent

Membru al Scolii Doctorale de Psihologie din cadrul Centrului de Studii Universitare de

Doctorat al Universitatii de Vest din Timigoara

Limba maternd Romana
Limbi straine
Auto-evaluare intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Conversatie Discurs oral | Exprimare scrisa
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator cl Utilizator
Engleza experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
. . A2
Franceza independent independent elementar elementar elementar

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

Aptitudini sociale = abilitati de comunicare interpersonala, stil de gandire flexibil, capacitate de lucru in echipa,

managementul echipei

Aptitudini organizatorice e Membru in comitetul de organizare a scolii de vard Abordari inovative in formarea
psihologului, Brebu Nou, Caras-Severin, 2004 (a doua editie)
e Membru in comitetul de organizare a scolii de vara Abordari inovative in formarea

psihologului, Brebu Nou, Carasg-Severin, 2005 (a treia editie)




Aptitudini de utilizare a
calculatorului

Informatii despre proiecte de
cercetare (selectii)

Membru in comitetul de organizare a Conferintei Nationale de Psihologie
Organizationala si a Muncii, Timisoara, 2005

Referent stiintific al departamentului de Psihologie al UVT

Membru in comitetul de organizare a Conferintei Nationale de Psihologie, Timisoara,
2008

Coordonator stiintific al Cercului Studentesc de Psihologie (perioada 2000-2002)
Coordonator al Comisiei 2 a Senatului UVT (comisie pentru programele de studii
universitare de licentd, masterat §i doctorat, precum si pentru programele de studii
postuniversitare) (2012-2016)

Coordonator in organizarea a doud dintre Intlnirile stiittifice din cadrul proiectului
european FP 7 Glamurs Green Lifestyles, Alternative Models and Upscaling Regional
Sustainability (23 iunie 2014, respectiv 17-20 iunie 2015).

Prorector responsabil cu Strategia Academica, Universitatea de Vest din Timisoara
(2016-2020)

Prorector responsabil cu Internationalizarea, Universitatea de Vest din Timigsoara (2018-
2020)

Decan al Facultatii de Sociologie si Psihologie, Universitatea de Vest din Timisoara
(2020-2024)

Prorector responsabil cu inovarea educationald, cariera academica si relatia cu studentii
(2024-prezent)

Coordonator al pachetului de lucru privind managementul proiectului UNITA
Universitas Montium finantat de Comisia Europeand in cadrul European Universities
Initiative (2020-2023)

Coordonator al pachetului de lucru privind educatia si managementul proiectului
UNITA Universitas Montium finantat de Comisia Europeand in cadrul European
Universities Initiative (2023-2027)

MS Office (Word, Excel, Power Point), SPSS
program Atlas.ti pentru analiza datelor rezultate din aplicarea metodologiilor calitative

Director grant de cercetare finantat de ANSTI Bucuresti Orientarea scolara — factor
preliminar al managementului carierei (5185/23.X1.1999).

Director de proiect al grantului de cercetare finantat de ANSTI Bucuresti Identificarea
si evaluarea impactului factorilor care conduc la marginalizarea si excluderea sociald
a tinerilor aflati in situatie de risc (180/28.02.2007).

Membru in echipa proiectului grantului de cercetare finantat de ANSTI Bucuresti
Schimbarea in organizatiile romdnesti in curs de tranzitie (5096/25.11.1999).

Expert in grantul CNCSIS tip A cod 1363/2005, cu titlul Evaluarea si Dezvoltarea
Resurselor Umane in vederea integrarii in spatiul european al invatamantului superior
prin implementarea sistemului PBL (Problem Based Learning) la Specializarea
Psihologie, nr. Contract 27998 / 14.111.2005

Expert in cadrul proiectului Validation of Informal and Non-formal Psycho-pedagogical
Competencies of Adult Educators (VINEPAC), contract no. 2006-1998 / 001-001 LE2
22 ACTH, Education Audiovisual and Culture Executive Agency, 2005-2007

Expert in cadrul proiectului ACCED — Continuing Education for Counsellors working
in Adult Education, proiect Grundtvig - 1.1, contract nr. 225646-CP-1-2005-1-RO-
Grundtvig-1.1, finantat de Comisia Europeana, perioada de derulare 1.X.2005 — 31
IX.2007, Institutul Roman pentru Educatia Adultilor (IREA), 2005-2007

Director al proiectului PN-II-ID-PCE-2006-2 cu titlul Studenti pentru studenti: crearea,
dezvoltarea si implementarea unui sistem de consiliere primard a studentilor in vederea
adaptarii la mediul universitar (proiect depus, dar nefinantat, punctaj la evaluarea
preliminara: 80 de puncte)

Director al proiectului ,,Cool School”, cu tema Identificarea si evaluarea impactului
factorilor care conduc la marginalizarea §i excluderea sociala a tinerilor aflati in
situatii de risc , contract nr.180/28.02.2007, finantat de ANSTI, 2007

Membru in echipa de cercetare din cadrul proiectului IDEI Mdasuratori implicite ale
personalitatii, Universitatea de Vest din Timisoara, finantat de CNCSIS, 2008-2011.
Buget: 29.930 RON

Rezultate ale proiectului: Cartea publicata la Editura Polirom, in anul 2011, cu titlul:
Metode implicite de investigare a personalitatii. ISBN 978-973-46-1944-3. Articolele:
Sava, F.A., Maricufoiu, L.P., Rusu, S., Macsinga, L, Virga, D., Cheng, C.M. & Payne,



B.K. (2012). An inkblot for the implicit assessment of personality. The Semantic
misattribution procedure. European Journal of Personality, 26(6), 613-628 doi:
10.1002/per.1861. ISSN 1099-0984 si Macsinga, 1. (2011). Romanian Adolescents Lay
Theory on Mental Illness. Journal of Cognitive and Behavioral Psychotherapies, 11(2),
237-252 (Indexed in ISI Thomson — Web of Science, ProQuest, Ebsco, Psyclnfo &
others). ISSN 1584-7101 http://jebp.psychotherapy.ro/vol-xi-no-2-2011/romanian-
adolescents%E2%80%99-1ay-theory-on-mental-illness/

Membru expert din partea Universitatii de Vest din Timisoara in cadrul proiectului
POS-DRU Definirea calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de invatare, in
vederea adaptarii programelor de master in psihologie la nevoile pietei din Romania,
coordonator Universitatea din Bucuresti, 2010-2013. Buget: 2.509.951 RON

Membru expert din partea Universitatii de Vest din Timisoara in cadrul proiectului
POS-DRU “Comunitate universitara pentru managementul calitdtii in invatamantul
superior”, coord. UAIC lasi, 2010-2013. Buget: 274.890 RON

Rezultat: Cismag, L. & Macsinga, 1. (2013). Acreditarea §i asigurarea calitatii in
educatie. In Gavrilovici, O., Aghiorghiesei, D.T., Florea, N., Ursu, S., Tita, S., &
Gherghin, G. Analiza comparativa privind acreditarea si certificarea programelor
universitare. Comunitate universitard pentru managementul calitatii in invatamantul
superior. lasi: Ed. Sedcom Libris. ISBN 978-973-670-135-1

Membru in echipa proiectului Mecanisme cauzale ale formarii si schimbarii atitudinilor
bazate pe conditionare afectiva, program IDEI, cod proiect PCE-2012-4-0621; 2013-
2016. Buget: 1.083.329 RON.

Rezultat: Sava, F.A., Maricutoiu, L.P., Rusu, S., Macsinga, 1., Virga, D. (2011). Implicit
and explicit self-esteem and irrational beliefs. Journal of Cognitive and Behavioral
Psychotherapies, 11(1), 97-111 (Indexed in ISI Thomson — Web of Science, ProQuest,
Ebsco, Psyclnfo & others). ISSN 1584-7101.
http://www.academia.edu/686257/Implicit_and Explicit Self-
Esteem_and_Irrational Beliefs

Coordonator local (partener UVT) in cadrul proiectului FP7 Green Lifestyles,
Alternative Models and Up-scaling Regional Sustainability GLAMURS finantat de
catre Seventh Framework Programme/Social sciences and Humanities); 2013-2016.
Buget: 950.400 RON

Rezultate ale proiectului: Report of the comprehensive framework for data collection
with methodological specifications; Summary Report of the First Back-casting Scenario
in Romanian Case-Study; Comparative Analysis of Focus-group Findings; Subjective
well-being: framing the concept, System analysis of the case-study initiatives; Report on
the determinants for the adoption and evolution of sustainable lifestyles at micro-level;
Literature Review on Self-Determination Theory, New psychological ideas related to
food consumption

Membru in echipa proiectului POS-DRU (ID POSDRU/161/2.1/G/136958) Consilierea
carierei §i servicii de practica profesionald in psihologie, coord. UVT, Timisoara;
2014-2016. Buget: 2.080.385 RON

Rezultat: Strategia privind practica de specialitate a studentilor de la specializarea
Psihologie; Screeningul competentelor psihologului valorificate pe piata muncii
Coordonator, partener Universitatea de Vest din Timisoara, al proiectului Erasmus+
Parteneriate Strategice in Domeniul Educatiei Adultilor "Sociocracy- empowering
organizational capacity" coordonat de Asociatia Roméania in tranzitie, 2016-2018.
Buget: 80.627 RON

Membru in echipa proiectului H2020 CONNECTING Nature Coproduction with
Nature for City Transitioning, Innovation and Governance, finantat de catre Seventh
Framework Programme); 2017- 2022. Buget: 1.371.216 RON

Membru in echipa grantului de cercetare H2020 cu titlul Social Innovation Modeling,
Approaches to Realizing Transition to Energy Efficiency and Sustainability
SMARTEES, cod 763912 (2018-2021). Buget: 1.285.600 RON

Rezultate ale proiectului: Integrated Overview of Choice Behavior and Energy Transition
in Smartees Case Studies; Theoretical Framework for the Definition of locally-embedded
future policy scenarios; Methodological Guidelines for the definition of alternative policy
scenarios for socially innovative energy transitions, Report on Social Innovation Drivers,
barriers, actors and network structuresMembru in echipa grantului de cercetare
H2020 cu titlul Research for Unita Re-Unita, cod 64777 (2021-2024). Buget: 1.449.235
RON. Rezultat al proiectului: European Charter for Researchers : preliminary

state-of-the-art in the UNITA universities


http://jebp.psychotherapy.ro/vol-xi-no-2-2011/romanian-adolescents%E2%80%99-lay-theory-on-mental-illness/
http://jebp.psychotherapy.ro/vol-xi-no-2-2011/romanian-adolescents%E2%80%99-lay-theory-on-mental-illness/
http://www.academia.edu/686257/Implicit_and_Explicit_Self-Esteem_and_Irrational_Beliefs
http://www.academia.edu/686257/Implicit_and_Explicit_Self-Esteem_and_Irrational_Beliefs

Informatii despre participarea la
conferinte (selectii)

Membru in echipa de cercetare a proiectului CNFIS-FDI cu titlul Crearea de
oportunitdti ipentru promovarea dezvoltarii academice si sociale a studentilor prin
programe de tutoring si consiliere educationala si in carierd, cod 0232 (2020) Buget:
414.900 RON

Rezultat al proiectului: Capitol de autor Dezvoltarea abilitatilor tutorilor pentru
stimularea motivatiei si angajamentului academic la studenti. In Palos, R. (coord.)
Manual de tutoring: Stimularea motivatiei §i independentei studentilor in invatare
pentru profesori si studenti. Timisoara: Editura Universitatii de Vest

Membru in echipa de cercetare si coordonator al activitatii de formare a profesorilor in
cadrul proiectului CNFIS-FDI cu titlul UVT teaching brand - un model de instruire a
cadrelor didactice pentru stimularea invatarii de profunzime a studentilor, cod 0063
(2018) Buget: 404.800 RON

Membru in echipa de cercetare a proiectului POCU cu titlul /mpreund universitdti i
angajatori. Un sistem integrat de programe educationale inovative, cod 121030 (2019-
2020) Buget: 2.891.727

Membru in echipa de cercetare si coordonator local al pachetului de lucru 3 din cadrul
proiectului Horizon REUNITA Research for UNITA, cod 64777 (2021-2024)

Membru Tn echipa proiectului PNRR Servicii integrate si profesionisti in educatia
timpurie, responsabil grup {inta, cod proiect 93583 - 05/12/2024 (2024-2025)
Membru in proiectul PNRR/2024/C15/MEDU/18 cu titlul: "Pedagogie digitala
pentru cadrele didactice din Regiunea de Vest ", Expert relatie grup tinta (2024-
2025)

An Exploratory study on Cognitive Complexity as Reasoning implied in Decision,
National Conference of Organizational Psychology, Cluj-Napoca, 2000

The Cognitive Complexity and the Reasoning involved in Decision, European
Conference of Organizational and Work Psychology, Praga, Cehia, 2001

Cognitive complexity and thinking style involved in decision — making processes,
International Workshop "Trends in Psychology of Personality”, Cluj - Napoca,
Romania, 2001

Work-shop coordinator with the theme Motivation in Organizational Context (coautors:
lect.dr.Ramona Palos, West University of Timisoara and psih. Adela Maricutoiu,
Siemens, VDO, Timisoara), National Conference of Organizational Psychology ,
Timigoara, 2005

Work-shop coordinator with theme The Role of HR specialist in conflict management in
organizations, (coautors: lect.dr. Ramona Palos, West University of Timisoara and psih.
Adela Maricutoiu, Siemens VDO, Timisoara), National Conference of Psychology,
Bucuresti, 2005

How do we cheat with best intentions: the role of cognitive complexity and thinking
style in decision, (oral session), Personal Constructs Psychology Conference, Chemnitz,
Germania, 2006

Prezentarea posterului cu tema Perceptia studentilor straini asupra mediului academic
romanesc, Conferinta Nationald de Psihologie, Cluj — Napoca, 2006

Work-shop cu tema Repertory Grid Test Application in Environmental Psychology,
(coautor asist.univ.drd. Maricutoiu Laurentiu), Conferinta Nationala de Psihologie
Environmentala, organizator Universitatea de Vest din Timisoara, parteneri
Universitatea Al.I Cuza din Iasi si International Association for People-Environment
Studies, Ocna Sibiului, Romania, 2007

Participare cu lucrarea 4 screening of a necessary needs and competencies for the
university first year induction, (coautori: lect.dr.Ramona Palos, asist drd. Coralia Sulea,
Universitatea de Vest din Timisoara, psih. Ildiko Erdei), Second Conference of
Academic First Year Experience, Gotteborg, Suedia

Participare cu lucrarea Impactul factorilor de personalitate si situationali in performanta
obtinutd 1n sarcinile academice care stimuleazd inteligenta de succes (coautor: asist.
univ. Laurentiu Maricutoiu), Conferinta Nationald de Psihologie ,,Dialog pentru
diversitate”, Timisoara, 2008

Participare cu lucrarile 4 Meta-analysis of the Relations between Implicit and Explicit
Measures of the Five-Factor Model (coautori: Laurentiu Maricutoiu, Delia Varga,
Florin Sava, Silvia Rusu, Clara Cheng) si Implicit Social Cognitions in Personality
Assessment: The Case of Conditional Reasoning (coautori: Laurentiu Maricutoiu, Delia
Virga, Florin Sava, Silvia Rusu, Clara Cheng), European Conference on Personality,
Brno, Cehia, 2010

Prezentarea lucrarii The Applicative Potential of Repertory Grid in Human Resource



Publicatii (selectii)

Development in Educational Environment, IC-MORe Conference, Universitatea din
Leipzig, Germania, 2008

Participare cu lucrarile: Construirea si validarea unui instrument de evaluare a
constiinciozitatii prin metoda rationamentelor conditionale si Directii noi in evaluarea
personalitatii — de la metode explicite la metode implicite (coautori: Florin Alin Sava,
Delia Virga, Laurentiu Maricutoiu, Silvia Rusu), International Conference on Applied
Psychology, Gura Humorului, Roméania, 2010

Workshop cu titlul Repertory Grid Test — value and application in environmental
psychology. The Second Stearing Commitee Meeting in FP7 Glamurs Project, 1-4
octombrie, Roma, Italia, 2014

Moderator sectiunea OP0! Sustainable production, consumption and conservation of
resources. IAPS, Timisoara, iunie 2014 (www.iaps2014timisoara.org)

Macsinga, 1., Palos, R., Maricutoiu, A. (2005). Motivatia in context organizational.
Conferinta Nationala de Psihologie Organizationald si Industriald, noiembrie, Timisoara
(www.apio.ro/conferinta)

Invitat in cadrul The 14 European Congress of Psychology (iulie 2015, Milano, Italia),
invitatie din partea prof. Benedetta Dalla Villa (Scientific Commitee) , in vederea sustinerii
lucrarii cu titlul The role of implicit attitudes in sustainable lifestyle's development din
cadrul Symposia Supporting transitions towards sustainability in Europe: the role of
environmental psychology (convenor: prof Ricardo Garcia Mira, Universidad A Coruna,
Spain) (www.ecp2015.it/submissions/invited-symposium)

Cadariu, I.E. & Macsinga, 1. (2021). A Brief Literature Review of Academic Adjustment.
The International Conference of Forensic Medicine, 4th edition. Sisserman, C.V. &
Delcea, C (Eds.), 168-176. Filodiritto Publisher: Bologna, Italy ISBN 979—12-80225-
18-4. DOI: 10.26352/F930_FORENSIC-MEDICINE 2021

Psihologia diferentiala a personalitatii (editie revizuita si adugita), Editura de Vest,
Timigoara., 2015

Teme ale cercetarii psihologice studentesti (coordonator), Editura Mirton, Timisoara,
2002

Rationamentul deductiv — mecanisme cognitive §i analiza de erori. Editura Universitatii
de Vest din Timisoara, 2007

Manual de tehnici si abilitati academice, volum coordonat de Z. Bogathy si C. Sulea,
capitolul ,,Abilitati academice metacognitive”, Editura Universitatii de Vest, Timisoara,
2004

Studiu transcultural asupra validitatii teoriei auto-guvernarii mentale, (co-autori:
Ramona Palos si Laurentiu Maricutoiu), in Revista de Psihologie Aplicata, nr. 4,
Editura First, Timisoara, 2004

Abilitatile simbolic - reprezentationale din perspectiva dezvoltarii ontogenetice, in
Revista de Stiintele Educatiei, Editura Universitatii de Vest, Timisoara, 2004

Stilul de gandire §i reactia la stres — aspecte diferenfiale, In Revista de Psihologie
aplicata, nr.3-4., Editura Universitatii de Vest, Timisoara, 2005

Psihologie Aplicata, nr.3-4, Editura Universitatii de Vest, Timigoara, 2006

Aspecte psihologice implicate in orientarea interpersonald, in Revista de Stiintele
Educatiei, nr.1, Editura Universitatii de Vest, Timisoara, 2007

The Applicative Potential of Repertory Grid concerning Exploratory Research Studies
in Educational Environment, coautor Laurentiu Maricutoiu, 14 pag., in Cognition,
Brain, Behavior, no. 2, iunie., Editura ASCR, Cluj-Napoca, 2007

Application of the Successful Intelligence Theory to the Process of Students’
Examination: A Preliminary Study, co-autori Laurentiu Maricutoiu si Ramona Palos, in
Cognition, Brain, Behavior, vol.14, no.2, 101-119, 2010

Evaluarea personalitatii in activitatea de consiliere, In Romanian Journal of Applied
Psychology, vol.12, no.1, 42-47, 2010

More Educated, Less Irrational: Gender and Educational Differences in Perfectionism
and Irrationality, co-autor Oana Dobrita, in Romanian Journal of Applied Psychology,
vol.12, no.2, 79-85, 2010

Romanian adolescents’ lay theory on mental illness, in Journal of Cognitive and
Behavioral Psychotherapy, 11(2), 237-252

Macsinga, I.. (2001). The cognitive complexity, thinking style and reasoning involved
in decision. Cognition, Brain, Behaviour: An Interdisciplinary Journal, 5 (2), 179-191
Macsinga, 1. (2008). Repere generale in elaborarea lucririi de licentd. In Z. Bogathy,


http://iaps2014timisoara.org/
http://www.apio.ro/conferinta
http://www.ecp2015.it/submissions/invited-symposium

C. Sulea (coord.). Manual de tehnici si abilitati academice, 233-248. Timisoara: Editura
Universitatii de Vest

Macsinga, 1. (2009). Analiza descriptiva a grilei de constructe personale — aplicatie in
psihologia  environmentald. In 1lin, C. (coord.). Orasul. Studii de psihologie
environmentald, 42-47. lasi: Institutul European

Macsinga, 1., Maricutoiu, L. (2011). Alte metode implicite de evaluare a personalitatii.
In F.A. Sava (coord.) Metode implicite de investigare a personalititii. Iasi: Polirom
Macsinga, 1. (2011). Masurarea personalitatii prin metoda rationamentelor
conditionale. Tn F.A. Sava (coord.) Metode implicite de investigare a personalitatii.
lasi: Polirom

Sava, A., Maricutoiu, L., Rusu, S., Macsinga, I., Virga, D., Cheng, C. & Payne, K.
(2012). An Inkblot for the Implicit Assessment of Personality: The Semantic
Misattribution Procedure. European Journal of Personality. 26, 613-628

Macsinga, 1., Sulea, C., Sarbescu, P., Fischmann, G., Dumitru, C. (2014). Engaged,
Committed and Helpful Employees: The Role of Psychological Empowerment. The
Journal of Psychology: Interdisciplinary and Applied, 1-14

Sava, F.A., Maricutoiu, L.P., Rusu, S., Macsinga, 1., Virga, D. (2011). Implicit and
explicit self-esteem and irrational beliefs. Journal of Cognitive and Behavioral
Psychotherapies, 11(1),97-111

Virga, D., Curseu, P., Maricutoiu L, Sava, F.A., Macsinga I. (2014) Personality,
Relationship Conflict, and Teamwork-Related Mental Models. PLoS ONE 9(11):
e110223

Macsinga, 1., Nemeti, I. (2012). The relation between explanatory style, locus of control
and self-esteem in a sample of university students. Procedia - Social and Behavioral
Sciences, 33, 25-29

Maricutoiu, L., Rusu, S., Virga, D., Macsinga, 1., Sava, F.A. (2012). Images of the Self:
prediction of peer-evaluations of one’s personality using implicit and explicit self-
assessments. Procedia - Social and Behavioral Sciences,33, 682-686

Virga, D., Macsinga, 1. (2014). Recovery opportunities: One step forward for
employees’ well-being. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 127, 174-178
Giumanca, O., Macsinga, 1. (2013). Personality and motivation to use social networking
websites. Applied Social Sciences: Psychology, Physical Education and Social
Medicine. Cambridge Scholars Publishing. Isbn13: 978-1-4438-4524-3. ISBN: 1-4438-
4524-3 ISBN: 1-4438-4524-8. UK, Newcastle upon Tyne: Cambridge Scholars
Publishing

Palos, R., Munteanu, A., Costea, 1., Macsinga, [. (2011). Motivational and cognitive
variables with impact on academic performance. Preliminary Study. Procedia-Social
and Behavioral Sciences, 15, 138-142

Maricutoiu, L.P., Macsinga, 1., Sava, F.A., Rusu, S., Virga, D. (2012). Adaptation and
validation of Self-Worth Scale on a Romanian sample. Cognition, Brain, Behavior: An
Interdisciplinary Journal, 16(1), 121-138

Rusu, S., Maricutoiu, L.P., Macsinga, 1., Virga, D., & Sava, F.A. (2012). Evaluarea
personalitdtii din perspectiva modelului Big Five. Date privind adaptarea chestionarului
IPIP-50 pe un esantion de studenti romani [Personality assessment in terms of the Big
Five model. Data concerning the adaptation of the IPIP-50 questionnaire on a sample of
Romanian students]. Psihologia Resurselor Umane, 10(1), 39-56

Macsinga, 1., Trifa, C. (2011). Lay Theories of Workplace Stress. Evidence From a
Romanian Exploratory Study. Psihologia Resurselor Umane, 9(2), 90-106

Virga, D., Macsinga, 1. (2014). Recovery opportunities: One step forward for employees’
well-being. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 127, 174-178

Virga, D., Macsinga, 1., Sulea, C. (2012). Occupational Health Psychology in Romania:
Managers and Employees Needs and Perspective. Romanian Journal of Applied
Psychology, 14 (1), 18-23

Macsinga, I.., Semenescu, A. (2011). Self-Esteem and Personality-Type in Politically
Engaged People: A Pilot Study. Romanian Journal of Society and Politics, 11(1), 66-92
Iliescu, D., Macsinga, 1., Sulea, C., Fischmann, G., Vander Elst, T., & Hans De
Witte, H. (2017). The five-factor traits as moderators between job insecurity and
health: A vulnerability-stress perspective. Career Development International, Vol. 22
Issue: 4,399-418. ISSN 1362-0436. https://doi.org/10.1108/CDI-08-2016-0146
Fischer, A., Spekkink, W., Polzin, C., Diaz-Ayude, A., Brizi, A. & Macsinga, 1. (2018).
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